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Vyroéni zprava byla zpracovana podle 817e odst. 2 zadkoréa 564/1990 Sh. o statni
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1. Zakladni data o Skole

Nazev:
Zakladni Skola Krouna

Pravni forma:
Prispivkova organizace

Advresa:
ZS Krouna, Krouna 303, 539 43 Krouna 389 115

Statutarni zastupce:
Mgr. Josef Kynclyeditel Skoly

E-mail:
zs_krouna@xaz.cz

Internet:
http://www.xaz.cz/~zskrouna

CO:
70986304

Bankovni spojeni:
Ceska spiitelna Hlinsko, a.s§.0.1145367369/0800

1Z0:
650 045 564

Souasti pravniho subjektu a jejich 1ZO:
Zakladni Skola 102 142 491
Skolni druzina ZS Krouna 117 200 271
Skolni jidelna ZS Krouna 102 806 217

Zizovatel:
Obec Krouna, Obecniagl Krouna, Krouna 218, 539 43 Krouna

Naph ¢innostt
Hlavni ¢innost - Skola poskytuje zakladni Wi a stravovani zéka zandstnand
Doplikovacinnost — odborné kurzy, pronajem prostofera olEdu

Datum zzeni do sét Skol:
1.1.2003

Spadovy obvod Skoly:
KrounaCachnov, Frantisky, Kladno, Otradov, Rychnov, Pl&énenice




Organizace Skolniho roku

1. pololeti: zacatek 1.9. 2003
konec 29. 1. 2004
2. pololeti zafatek 2.2.2004
konec 30. 6. 2004
Prazdniny: podzimni 27.a 29. 10. 2003
zimni 22.12.2003 az 2. 1. 2004
pololetni 30. 1. 2004
jarni 23.az29.2.2004
velikonoéni 8.a9.4.2004
HLAVNI 1.7.az 31. 8. 2004
Pedagogické rady: 1. étvrtleti 18.11. 2003
2. Ctvrtleti 22.1. 2004
3. ¢tvrtleti 20.4. 2004
4. &tvrtleti 23.6. 2004
Schizky rodiéa s Wwiteli Skoly: 18.11. 2003
20. 4. 2004
Mimo Fadné volnoi-editele Skoly: 12. 12. 2003 (instalace el. panve v 5J
Pochodové cueni: 3.10.2003
30.4.2004
Nacvik mim. situaci 24.6.2004
Zapis do 1. ¥idy Skol. roku 2004/2005 21.1.2004
Plavecky vycvik 3. a 4. ¥idy 7.5.-11.6.2004
LyZarsky vycvik 7. tfidy 19.1. - 23.1. 2004

Organizaéni rad Skoly

Cast |. - VSeobecna ustanoveni
Clanek 1 - Uvodni ustanoveni

1. Organizani f&d Zakladni Skoly Krouna (déle jen Skola) uprawajganiz&ni strukturu aizeni,
formy a metody prace skoly, prava a povinnosti pvadki Skoly.
2. Organizani fad je zakladni normou Skoly jako organizace ve fim¥akoniku prace (dale jen
ZP).
3. Organizani fad Skoly zabezgeje realizaci pedevSim Skolského zakona29/1984 Sb., ve 2ni
jeho pozdjSich novel, zakon&NR &. 564/1990 Sh. o statni spaa samospravve Skolstvi a
vyhlasky MSMTCR ¢. 291/1991 Sb. o z&kladni Skole.

Clanek 2 - Postaveni a poslani $koly
1.Skola byla #izena ke dni 1. ledna 2003 jakiigmévkova organizaceiizovaci listinou vydanou
Obci Krouna dne 4.10.2002
2. Skola je v siti kol vedena pod kédem 650045553).



3. Zakladnim poslanim Skoly je vychova a &lagani zak plnicich povinnou skolni dochazku, a to
podle &ebnich plaf a osnov, schvalenych ministerstvem Skolstvi, ndéadetlovychovyCR.

Cast Il. - Organizaéni ¢lenéni

Clanek 3 - Utvary 3koly a funkéni mista
1. V cele Skoly jako pravniho subjektu stgditel Skoly, ktery odpovida za gim Ukoli organizace.
2. Skola se vnih¢ déli na Gtvary vychovérvzdslavaci (ped. pracovnici $koly a vedouci zajmovych
Gtvam), Skolni druzinu (vychovatelka), provozni (Skolnikklizetky, topki) a Skolni jidelna
(vedouci a kuch#y).
3. Vedouci utvar (65/1965 Sb. 88, 89, § 74) jmenuje (564/1990 SI8, ®dst. 1), fipadre
ustanovuje (291/1991 Sb. § 8, odst.r@dlitel Skoly. Vedenim provozniho Usekuriaenim jeho
zanestnand je v ramci své naptprace powviren Skolnik. Vedenim Useku Skolni jidelnyizenim
jeho zandstnand je v ramci své pracovni naglpowiena vedouci Skolni jidelnyizenim Skolni
druziny je po¥ien zastupceeditele Skoly, Usek vycho¥nvzdlavaci fidi reditel Skoly a jeho
zastupce. Zastupcaeditele Skoly a vedouci vSech utfrgsou podizeni rediteli Skoly. Vedouci
Gtvami v souladu s naplini prace a v ramci pravomoci stmych reditelem Skoly fidi ¢innost
Gtvar a podepisuji fislusna rozhodnuti a opahi. Jsou oprawmi jednat jménem Skoly v rozsahu
stanovenénteditelem v naplni prace.
4. Reditel jmenuje jednoho z pracoviiksvym statutarnim zastupcem (zastupce statutarniho
organu). Statutarnim zastupcemditele Skoly je zastupcieditele Skoly. Statutarni zastupce je
opravrén po dobu nefitomnostiteditele Skoly jej plé zastupovat.
5. Reditel $koly niize z vaznych provoznichidodi powtit vedenim gkterého z Gseki jiného
zanmestnance Skoly.
6. Kompetence vedoucich Utugsou dany napkmi jejich prace a dalSimi sfimicemi, které jsou
piilohami tohoto organizaihofadu.

Clanek 4 — Funkce a pracovni zéazeni zan¥stnanai Skoly

Reditel Skoly Predsedové metodickych Topi¢
Zastupcededitele Skoly organu Obsluha vytah a vodarny
Tridni witelé Spravci kabinetnich sbirek Uklizecky
Ucitelé Spréavce informéniho Vedouci skolni jidelny
Vychovatelka SD centra Vedouci kuchia
Vychovny poradce Sprévce Skolni knihovny Kuchaky
Protidrogovy koordinator Spravce ICT Pomocné kuchéay
Preventista soc.patol. jgv Skolnik Zdravotnik

Cast lIl. - Rizeni 3koly, kompetence

Clanek 5 - Statutarni organ skoly
1. Statutarnim organem Skolyigditel.
2. Reditel #idi ostatni vedouci pracovniky Skoly a koordinwgfich praci pi zajig’ovani funkci
jednotlivych Utvaili. Koordinace se uskutguje zejména prostdnictvim porad vedeni Skoly,
pedagogické rady, metodickych sdruzeniradpttovych komisi.Reditel Skoly je také opra¢n
piimofidit ostatni zamstnance Skoly, vyZaduji-li to aktualni provozni podky.
3. Jedna ve vSech zalezitostech jménem Skoly, pokgenes! svoji pravomoc na jiné pracovniky v
jejich pracovnich naplnich.
4. Rozhoduje o majetku a ostatnich piedtich, séfenych Skole, o hlavnich otdzkach hosgedg
mzdové politiky a zajuje &inné vyuzivani progedki hmotné zainteresovanosti k
diferencovanému od&éovani pracovnik podle vysledk jejich prace.
5. Schvaluje vSechny dokumenty a materidly, kteo# t/ystupy ze Skoly.



6. Reditel Skoly i vykonu své funkce déale je opr&m pisemi powiit pracovniky Skoly, aby
¢inili vymezené pravni ukony jménem Skoly. Schvalgeyanizé&ni strukturu Skoly a napén
pracovniki jednotlivych Utvail, rozhoduje o zaleZitostech Skoly, které si vyHradiramci své
pravomoci, odpovida za g@ini Ukoki civilni obrany a bezpmosti a ochrany zdravifippraci;

planuje, organizuje, koordinuje a kontroluje Ukalppateni, sndtujici k zabezp&enicinnosti Skoly
v této oblasti.

7. Odpovida za BOZP, PO a ochranu ZP.

Clanek 6 - Ostatni vedouci pracovnici koly
1. Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou zastufembtele Skoly, vedouci Skolni jidelny a Skolnik.
2. Vedouci pracovnici reprezentuji v internim stykuary, kteréridi a jednaji jejich jménem. V
externim styku tak jednaji pouze v rozsahu stan@wengisluSnym pravnim igdpisem a
opravreénim, uvedenym v pracovni naplni.
4. Vedouci pracovnici jsou povinni dodrzovat ustam vSech platnych pravnich a orgatidah
norem a dale zejména zajistit, aby pracovnici v gmienych Udsecich pinili Ukoly das a
hospodars, kontrolovat ¥cnou spravnost, hospag&ou odivodrénost a zakonnost provedenych
praci a optimalni vyuzivani provoznihotizeni a veSkerého materialu, vyieapiznivé fyzicke i
psychické pracovni pragdi, vést pracovniky k pracovni k&zni, doeat jejich iniciativy a pracovni
asili, vyvozovat dsledky z poruseni pracovnich povinnosti.
5. Vedouci pracovnici se podileji zejména na planéwozvoje Skoly, fipraw, realizaci a
hodnoceni Skolniho roku fipraw, sledovanicerpani a uzavirani rozgiol, na racionalizactizeni
Skoly, na zpracovani podklagro materialy a zpravy.
6. Vedouci pracovnici odpovidaji za organizaci misého styku podle spisovéih@du a pedpisu o
obé¢hu (etnich doklad, za wcnou a obsahovou spravnost vSech pisemnych materiél
predkladanych Utvarem, zaivgovani stiznosti, oznameni a pétin tykajicich se jejich utvaru.
7. Vedouci pracovnici mohou po dobu svéiftepinosti a po projednanireditelem Skoly posfit
nekterého ze zagstnan@ svého Utvaru zastupovanim.

Clanek 7 - Organizani a ¥idici normy
Skola se fi sveé ¢innosti fidi zejména zakladnimi organtrdmi snernicemi, které tvéi prilohy
organiz&nihofadu:

1. Organizani fad 7. Hospodeeni s pebytgnym a
2. Vnitini fad Skoly neupotebitelnym majetkem

3. Skolnitad 8. Vnitini platova snsrnice

4. Spisovyrad 9. Snernice FKSP

5. Predpis o obhu etnich doklad 10. DalSi snarnic

6. Operativni evidence majetku

Cast IV. - Funkéni (systémovéflenéni - komponenty
Clanek 8 - Strategiefizeni

1. Kompetence pracovnikv jednotlivych kl€ovych oblastech jsou stanoveny v pracovnich
naplnich.
2. Pracovni napthjsouclerény tak, aby z nich vyplyvalo:
klicové oblasti pracovnika, komu je pracovnfknmo podizen, jaky utvar (které pracovnikifli a v
jakém rozsahu, éem sam rozhoduje, aniz by musel ziskat souhlasizeastho pracovnika, co
predklada k rozhodnuti neidenému pracovnikovi, v jakém rozsahu jedna jmésienly v externich
vztazich, jakd mimiédna opaeni ma ve svéisobnosti.
3. Jednotlivé utvary pracuji samostatnrozsahu kompetenci stanovenych v pracovni naplini
vedouciho Utvaru.



Clanek 9 - Finargni Fizeni
1. Funkce zastupdeditele pro ekonomiku se rigalje.
2. Ukoly spojené s finamim fizenim 3koly zaji@uje ve spolupraci sefizovatelem a fislusnym
odborem Skolstvi statni sprawgditel Skoly a v rdmci ignesenych pravomoci danych néphin
prace také jeho zastupce a vedouci skolni jidelny.
3. Weetni agendu vede v pIném rozsahu sméusjipdnana firma.

Clanek 10 - Personélniizeni
1. Personalni agendu vede v plném rozgaliel Skoly.
2. Podklady pro rozhodovaigditele jsou zajivany zastupcerreditele, vedouci Skolni jidelny a
Skolnikem.
3. Novi pracovnici jsou vyhledavéani s vyuzivanireals zdkonnych moznosti a postup
4. Fijimani novych pracovnikzaji&¥uje administrativa feditel Skoly
5. Sledovéni platovych postiua narok pracovnik zaji¥uje v gipac pracovniki ve Skolni
jidelné vedouci Skolni jidelny, u ostatnich pracovni&ditel Skoly.

Clanek 11 - Materialni vybaveni
1. O nédkupu hmotnych prdetlki rozhoduji vedouci Utvarv rozsahu stanoveném v pracovnich
naplnich.
2. Vstupni evidenci navpatizeného majetku provadi zastugeditele Skoly, u majetku pro geby
Skolni jidelny takéini vedouci Skolni jidelny.
3. Za naslednou evidenci a ochranu evidovanéhotkuagelpovidaji spravci shirek.
4. Sklad gebnic a sklad Skolnich pgeb spravuji potfeni pracovnici.
5. Odpisy majetku sidi ustanovenimi zakon@NR ¢&. 586/1992 Sb. o danich #ijmnu a vyhlasky
MF CR ¢. 205/1991 o hospotieni rozpétovych a pispivkovych organizaci.

Clanek 12 -Rizeni vychovy a vzdlavani
1. Organizace vytovaciho a vychovného procesuifdi platnymi Skolskymi fedpisy a vniinim a
Skolnimiadem Skoly.
2. Pro efektivni plani vychovnych a vz&lavacich cih se 2izuji funkce vychovného poradce a déle
metodické organy spalenskych ¥d, prirodnich ¥d a I. stupg a dale funkce protidrogového
koordinatora, ICT koordinatora, spravce a manazepaeventisty sociaénpatologickych jeu.

Clanek 13 - Externi vztahy
1. Ve styku s okolim reprezentuji Skolkegevsim jeji vedouci pracovnici,itpditel, zastupce
feditele, Skolnik a vychovny poradce.
2. Ve styku s rodi Zaki jednaji jménem Skoly rowd witelé a vychovatelé Skoly.
3. Rozsah zmoemi pro jednani jménem Skoly v externich vztazichsfgnoven v pracovnich
naplnich pracovnik

Cést V. - Pracovnici a ockovani prace

Clanek 15 Vniténi principy ¥izeni a océovani
1. Zaazovani a oa@vani pracovnik se obec# fidi naizenim vliadyCR ¢. 330/2003 o platovych
pongrech zanistnané rozpatovych a gkterych dalSich organizaci. Podrobnosti jsou stangwe
vnitinim platovém pedpisu Skoly.

Clanek 16 - Prava a povinnosti pracovnik
1. Jsou dany zakonikem prace, Skolskym zakonemaskbu o zakladni Skole, zakonem o statni
sprav¥ a samospravwve Skolstvi, pracovnirfadem pro pedagogické pracovniky a ostatni pracgvnik
Skol a Skolskych zé&eni, organizénim fadem Skoly a dalSimi obetrzavaznymi pravnimi
normami.



Cast VI. Komunikaéni a informagéni systém
Clanek 17 - Komunikaéni systém
1. Zangstnanci maji fistup k vedoucim pracovnikn deng v presré stanovenou dobu. Ta je
stanovenaifslusnym vedoucim pracovnikem a lze v niizgvat &Zné operativni zalezitosti.
2. Zalezitosti, které nesnesou odkladu a vyZzadagaku vedouciho pracovnika, nebo hrozi-li
nebezpeai z prodleni, jeieba vyidit okamzit bez ohledu na stanovenou dobu pro styk s vedoucim
pracovnikem.

Clanek 18 - Informaéni systém
1. Informace vstupujici do Skolyiphézi kiediteli.
2. Reditel rozhodne, komu bude informace poskytnutépao® kdo zaleZitost nebo jejéast
zpracuje.
3. Informace, které opousti Skolu jako oficialr@rsivisko Skoly, musi byt podepsétegitelem.
4. Informace, které jsou pebné pro ¥tSi paet pracovnili, se zvéejnuji na informani tabuli nebo
na stole ve sboro¥npripadré v pedagogicke rad
5. BliZ8i ugesréni obsahuje Samniceieditele Skoly i informa&nim systému.

Cast VI. Kontrola
Clanek 19 — Vnitni kontrolni systém
1. Ridici kontrolu provadiifikazce operace, spravce rozpoa hlavni detni. Rikazcem operace je
feditel Skoly pipadré vnitini snErnici jim powteny dalSi vedouci pracovnik. Spravce ratp@
hlavniho @etniho uéuje feditel Skoly podle vniti snernice.
2. Provadni ridici kontroly upravuje vnihi snernice vydan&editelem Skoly.

Clanek 20 — Kontrola vych. vz&lavaciho procesu
1. Kontrolu vych. vzdlavaciho procesu provathditel Skoly a jeho zastupce podle kontrolniho
systému vych. vaflavaci prace vydanéheditelem Skoly.

Clanek 21 — Ostatni kontrola
1. VSichni vedouci pracovnici prowjipodle naplg své prace na jednotlivych organiméch
Utvarech plibéZnou vSeobecnou kontrolu.
2. VSichni zamistnanci jsou povinni fibézré provadt kontrolu své prace.
3. V pipact, Ze ziskaji poznatky o nebezp@zniku situaci, ve kterych hrozi hmotné i nehnéotn
Skody Wetns posSkozeni dobrého jména Skoly, jsou vSichni pragmvpovinni toto sdli svému
piimému natizenému.

Seznam pracovniki Skoly, jejich vzdélani, aprobace a pracovni zéazeni
(stav k 30.6.2004)

Zaméstnanec Vzdlani Aprobace | Na Skole o0 Zarazeni




Mgr. Beniaova Lenka| vysokoskolskg I. stupei 1.9.1980 titelka
Bélska Jaroslava isdni 1.10.1999] vedouci kudka
Buk&kova Helena sedni 27.11.197% vedouci SJ
Broulikova Jitka sedni Sk. druzind 27.8.1996 vychovatelka
Ing. Dolezelova Hang vysokoSkolgké Bi 1.1.2003 ditelka
Filipiova Marie stedni 18.10.19842 kuchea
Hromadko Jaroslav igdni 13.5.1998 ozl;?ulrr:l:’vtc?oﬁ)g’rny
Hromadkova Hana sdni 1.9.1982 uklizka
JanousSek Josef ietini l. stupz 1.9.1964 titel
Mgr. Kyncl Josef vysokoSkolsje M-F 25.8.1991 reditel
Libalova Marie gedni 1996 kuchia
Nekvindova Jana isdni 1.4.1986 uklizka
Novéakova Martina sedni 1.1.2003 ditelka
Mgr. Novotna \éra | vysokoskolske I. st., SPg 1.9.1985 Cielka
Mgr. Pejchova Eva | vysokoskolské Cj-Ov 1.7.1981 zastupaeditele
RySava Marie Sedni l. stupg 18.3.2004 titelka
Mgr. Sadovska Jand  vysokogkol$a-PVC-VP | 18.5.1998 “éggm’k%‘:h'
Mgr. Schmied Petr | vysoko3kolské Cj-Ov 26.8.1992 titel
Svataiova Anna gedni 1.7.1991 uklizka
Mgr. Smahelova Hanfvysokoskolsk¢ |. stupe 26.8.1987 titelka
Mgr. Tlapak Roman| vysokoskolskél. stupe 27.8.1990 aitel
Mgr. Urbanova Jitka] vysokoSkolské M —F 1.6.2004 titelka

Pracovnici 8koly a jejich Gvazky a pracovni smlouvy)

Zameéstnanec

Uvazek

Pracovni smlouva

Mgr. Benig&ova Lenka

1,136

na dobu neéitou




Bélska Jaroslava 1,000 na dobu netitou
Bukakova Helena 0,875 na dobu netitou
Broulikova Jitka 1,029 na dobu netitou

Ing. Dolezelova Hana| 1,091 na dobu ditou (do 31.8.2004)
Filipiova Marie 1,000 na dobu netitou
Hromadko Jaroslav | 1,000P | na dobu neuitou + doh. o pragtinnosti
Hromadkova Hana 1,000 na dobu netitou
Janousek Josef 1,136 na dobu netitou

Mgr. Kyncl Josef 1,000 na dobu negitou
Libalova Marie 1,000 na dobu netitou
Nekvindova Jana 1,000 na dobu netitou
Novakova Martina 0,864 na dobu ditou (do 31.8.2004)
Mgr. Novotna \era 0,000 na dobu netitou, nyni mat. dovolena
Mgr. Pejchova Eva 1,000 na dobu netitou
Rysava Marie 0,909 na dobu ditou (do 30.6.2004)
Mgr. Sadovska Jana | 1,045 na dobu netitou

Mgr. Schmied Petr 1,182 na dobu netitou
Svatadiova Anna 1,000 na dobu netitou

Mgr. Smahelova Hand 1,136 na dobu netitou

Mgr. Tlapak Roman 1,091 na dobu negitou

Mgr. Urbanova Jitka 1,136 na dobu ditou (do 30.6.2004)

Y zarazeni $kolnik na Gvazek 1,000fazeni topi na Uvazek 0,500 po dobu topné sezony

2) vySe Gvazku u ped. pracoviikbsahuje i festasove hodiny vyplyvajici z rozvrhu; vySe Uvazku u
zanmestnand (s vyjimkou fardi) neobsahuje prace na zakdatbhod o pracovniinnosti gipadré o
provedeni prace, protozZe jsou nepravidelné a npelpeinoznan¢ objektivre kvantifikovat

3y praibéhu Skolniho roku Skola k zaji&ti dalSich¢innosti sjednava dalSi kratkodobé pracovni
smlouvy nebo dohody. Jedna se zejména o: zastupyopmich zaréstnané nebo pedagag
lektorskacinnost v oblasti dogikové ¢innosti, druhy topi na ivazek 0,500 po dobu topné sezény.

Vyuka a uéebni plany

Vyuka ve vSech rnicich probiha podle v2thvaciho programu:
Zakladni Skola¢.j. 16847/96-2
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Povinrg volitelné gedntty: Nepovinné pednsty:

Semind z matematiky NaboZenstvi evangelické
Semind z ceského jazyka Nabozenstvi katolické
Informatika Sportovni a spotenské hry

Vedeni domacnosti

Uéebni plan |. stupné

U Reedukace sédi met. pokynem 13711/2001-24 agnici MSMT 13710/2001-24, zajidje ji
specialni pedagog a &shuji se ji:

St 5. vyi. hodina 3Zacize 4. ab.t
Gj (M VI |A] Nj P #v|Pul|P¢ |Hv W |Tv Ssh?| Re

ur 1 3) 914 | | | _|2]111|1]2 i
1. tFida No | No No | No | Br |No| Br 1

e 10| 5 21 1(1]1)|2 Na
2.trida Sm/Sm| | | |  |Sm|Sm|Sm|No|Sm 1

o 10| 5 31112 Ja
3. trida Be|Be| " | " | " | ~ |Nk|Be|Be|Be|Be 1|
4 tida® 715121313} 1}] |1/1,2]|2 Sm

' Na|Na|Na| Tl | Na| Na Na| Na|Na| Na 1
5 trida 7151213132 |1/1,2]|2 Be

' Ja| Ja| Sa| Tl |Be| Ja Ja| Be| Ja|Do

Ct 3. vywovaci hodina 5 zdkze 2. a 3.it

Reedukace Zdik4. a 5. tidy probiha po skateni jejich vy@ovani formou hodiny navic. Reedukace
Zaki 2. a 3. tidy probiha v dobradného vytovani misto hodinyteni, kterou kmenovéitly maji a

z davodu vhodgijiho ¢asu z hlediska schopnosti Zaka stedit pozornost. Uprava viidvaciho
procesu vychazi z met. pokyniyj. 18276/98-20 a je zakotvena ve smldovintegraci Zaka.

2) Nepovinny gednét Sportovni a spotenské hry (Ssh) je zavedentddu poteby zajistit dozor
nad dojizdjicimi Zaky v dols mezi skodenim vywovani a odjezdem autohusPozadavky rodii

na SD vtéto dab prekraiuji jeji kapacitu. TotoreSeni dozoru nad Zaky bylo projednano se
ztizovatelem. Z organizaich divodi i z divodi programové pestrosti vyuku zajigi 4 vywujici,
ktefi vedou zaznam o préaci. Vedoucim skupinydnjicich je Mgr. Navratilova.

Z davodu kritického nedostatku financi byla reedukaak pmloviny Fezna do konce dubna
pozastavena.

® Od 18.3.2004 Mgr. Novotna (No) nahrazena M. RySg#on)
) 0d 1.6.2004 Mgr. Navratilova (Na) nahrazena Mgibasovou (Ur)

Pouzité zkratky platné pro I. i pro Il. stupe

No — Mgr. Novotna V. (od 18.3. Ry) Na — Mgr. Navratilova I. (od 1.6. Ur)
Br — Broulikové J. Be — Mgr. Beni&ova L.

Sm — Mgr. Smahelova H. Ja — Janousek J.




Tl — Mgr. Tlapak R. K — Mgr. Kyncl J.

Do — Ing. DoleZelova H. Pe — Mgr. Pejchova E.
Sa — Mgr. Sadovska J. Sch — Mgr. Schmied P.
Nk — Novakova M. Ur — Mgr. Urbanova J.

Ry — RySava Marie

Uéebni plan Il. stupné

U Reedukace se #astiuji:
CJ - Mgr. Schmied 9 Z&kz 6. aZ 9.iidy
- Ing. Dolezelova 3 Zaci z 6. az Bidy
Z davodu kritického nedostatku financi byla reedukaa@nstupni od polovinyiezna ukotena.

2 SM + Kjv 7. av 9. réniku je vzdy 1x za 2 tydny a alternuji navzajem

Souwasti kebnich plan jsou:
- Vychova k voll& povolani podle met. pokyntj. 19485/2001-22 (s@ast Rv, dotace

G I m|ov| A [N |F |lch |z |D |Pe|Rv| Pe|Hv|w/|Tv|svm|sg|inf |vdo ET TAe
6. Wida 41 4|1 3 3| 2 . 2 | 21 2 1 1| 1] 2] 2
L Sch| Ja | Sch| Nk | Do | Sch Sch| sa| T | sa|Sm| T | T | Sch
7 tida 41 4|1 3 3| 2 i 2 | 2| 2 1 1011 ; 1|1 i 10
- Pe | Do| S4| Nk | Sch| sa Pe | Sa| Tl | S&| Ja | Nk | Tl | g4 |Do?|Pe? Sa | gl 1
3+3 2 y | Do
8. ¥ida 41 4|1 T i 2 | 2| 2| 2] 2 1 T P 1 1 i 1
' Pe | Do | Sa Nk Do | Do | TI Sa| T Sa| Ja | T Tl f Do | Pe | Ky
9. Wida 41 4|1 3 32|22 |2]2 1 1 (1] 1] 2 1 1 1
) Sch| Ky | Sch| Nk | Sch| Do | Do | Sm| Sa | Tl Sa| Ja | T Tl S& | Ky | Sch| Ky

20 hr@&né v 7. az 9. roniku)

- Priprava nareSeni mim. situaci podle met. poky&j 12050/03-22 (na I. st 6 h dle
zarazeni do tem. plantt. witeld, na Il. st. 3h v ramci Ov + 3 h vramci Tv, v osmé
rocniku 3 h v Ov + 3 h vi véetrné praktickych nacvik

- Lyzarsky vycvik v 7. r@niku

- Plavecky vycvik ve 3. a 4. &aiku

- Priprava na fij. zkousky v 9. réniku

- Pochodova c¢eni

- Dny tématginnosti (kulturni, zimni a letni sportovni, doprawychovny)

Dopravni vychova ve 4. éoiku
Vyuka naboZenstvi probiha v souladu s met. pokyi®MT &.j. 25029/2002-22 a to na
zakladt smlouvy mezi Skolou a jednotlivymi cirkvemi.

Klasifika ¢ni ¥ad

1.Pravidla hodnoceni a klasifikace Zaka zakladni &ty 2 - chvalitebny
1.1.Prospch Zaka v jednotlivych vytovacich pedngtech 3 - dobry
je klasifikovan &mito stupni: 4 - dostatény

1 - vyborny 5 - nedostatiy.
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1.2.Ri hodnoceni prosighu zaka mize byt u zaka v reditel Skoly pro jeho klasifikaci ndhradni termanto tak,
prvnim az tetim ra&niku ve vSech vyovacich aby klasifikace zaka mohla byt provedena nejgpzdb
predntech a u Zaka vétvrtém raniku ve vywovacich 15fijna. Do té doby zak nawtuje podmirgné nejblizsi
predmétech s pevahou vychovného zasteni pouzito Sirdi vy3si ranik. Zak, ktery nemohl byt ze zavaznych
slovni hodnoceni. O pouziti SirSiho slovniho ho@mic objektivnich, zejména zdravotnichinddi klasifikovan
rozhodne feditel Skoly na zaklad navrhu ditele a ani v ndhradnim terminu, opakujemndk.

souhlasu zastupce zakaePhazi-li zak na jinou Skolu, je1.11.Ma&-li zastupce zaka pochybnosti o spravnosti

klasifikovan podle odstavce 1.1. klasifikace v jednotlivych fednmétech na konci prvniho

1.3.Chovani Zéka je klasifikovangnito stupni: nebo druhého pololeti, e do ¥ dni ode dne, kdy bylo
1 - velmi dobré Zakovi vydano vysidceni, pozadateditele Skoly o jeho
2 - uspokojivé komisionalni pezkouSeni; je-li vy&ujicim daného
3 - neuspokojivé. prednetu treditel Skoly, niZe zastupce zdka pozadat o

1.4.Celkovy prosgch Zaka je hodnocen komisionalni pezkouSeni fisluSného Skolniho inspektora.

a) v prvnim aztvrtém raniku Skoly &mito stupni: Reditel 3koly nebo $kolni inspektor oprémost zadosti
prosgl posoudi a neprodlénzastupci zaka $ti, zda bude zak
neprospl piezkouSen.

b) v patém az devatémamiku €mito stupni: 1.12.Komisi pro pezkouSeni zaka jmenujeditel Skoly; v
prosgl s vyznamenanim piipack, Ze je vywujicim feditel, jmenuje komisi Skolni
prosgl inspekce. Komise jeitlennd; tvdi ji predseda, kterym je
neprospl zpravidla teditel Skoly nebo jim paseny Witel,

(pozn.: podle vzoru nati&tého na formuldch vyswdceni zkouSejici ditel, jimz je zpravidla vyéujici daného
pro |. stup& ZS mohou byt Zaci v 5. taiku celkow¥ piednttu a gisedici, ktery méa aprobaci pro tyZ nebo
hodnoceni jako ostatni Z&ci I. st&pn pribuzny gedmet. Klasifikatni stup& uréi komise
1.5. Z&ak je hodnocen stugm vétSinou hlad. O komisiondlni zkouSce se imuje
a) "prosgl s vyznamenanim", neni-li v zadném povinnémrotokol.

a poving volitelném (dale jen povinném)igdnetu 1.13.Komise Zaka ipzkouSi neprodién nejpozdji do
hodnocen § celkové Kklasifikaci stup¥fm horSim nez deseti df; neni-li mozné zaka pro jeho ripmnost v
"chvalitebny", ptimér z povinnych pedn&ti nema horsi tomto terminu fezkousSet, rize feditel Skoly nebo Skolni
nez 1, 50 a jeho chovani je velmi dobré; inspekce stanovit novy termin kirgzkouSeni pouze
b) "prosgl’, neni-li v Zadném z povinnychi@dn®td vyjimecné, a to ze zavaznych udodi. Vysledek
hodnocen § celkové klasifikaci stupgm "nedostatény”;  prezkouSeni, ktery je kotmy, sdli ieditel Skoly
c) "neprospl', je-li v nékterém povinném iedmétu prokazatelnym zjsobem zastupci zéka, dal¥epkouseni
hodnocen § celkové klasifikaci stupgm "nedostatény”.  Zaka je nefipustné.

1.6.Vysledky prace v zajmovych Gtvarech organizgean 1.14. Jestlize je zak z vyukgkterého pedmétu v 1. nebo

Skolou se hodnotémito stupni: ve 2. pololeti uvolén (84, odst. 1 vyhl.291/91 Sb.), je
pracoval Uspsre v piisluSném gedmétu hodnocen ,uvolén(a)“
pracoval. 1.15. Nelze-li zaka v 1. nebo ve 2. pololeti hodnahi
1.6. Vysledky prace v nepovinnychegnétech se hodnoti v nahradnim terminu (811 odst. 1 a 2 vyhl. 291/B1,3e
slovem ,(&astnil se“. v piislusnych pednetech vyplino v KL i na vys¥déeni

1.7.U zéka se smyslovou nefitesnou vadou, vadoigi, ,nehodnocen(a)“a zak opakujesmik.

prokadzanou specifickou vyvojovou poruchoteni nebo 2. Opravné zkousSky

chovani se # jeho hodnoceni a klasifikacitiplédne k 2.1.Z&kovi patého aZz devatéhaiméku Skoly, ktery je na
charakteru postizeni. Klasifikaceichto zak se ridi konci druhého pololeti klasifikovan nejvySe ve dvou
platnymi normami (Vyhlaska o ZS, 291/91 Sb.). U &alkpiednitech stupdm "nedostatény”, reditel $koly umozni
prvniho az devatého ¢niku s prokdzanou specifickouvykonat opravné zkousky.

vyvojovou poruchou &ni nebo chovani rozhodieditel 2.2.Zak kona opravné zkousky nejpszdv poslednim
Skoly o pouziti SirSiho slovniho hodnoceni na zdklatydnu hlavnich prazdnin. Termin stanotdditel Skoly.
Zadosti zastupce zaka. Nemize-li se zak z vaznychidodi dostavit k opravnym
1.8.Do vyssiho riniku postupuje zak, kterytipcelkové zkouskam, umozni mieditel Skoly vykonani opravnych
klasifikaci na konci druhého pololeti nebéi ppravnych zkouSek nejpoziii do 15. zdi; do té doby nav&tuje
zkouSkéach dosahl stuphodnoceni alespd'prosgl”. podmiréné nejblizsi vy3si rénik. Zak mize v jednom dnu
1.9.Nelze-li Zaka pro zavazné objektivitigpmy (zejména skladat pouze jednu opravnou zkousku.

zdravotni dvody nebo nedostatek podkiakie klasifikaci) 2.3.Nedostavi-li se Zak k opravnhym zkouSkam ve
klasifikovat na konci prvniho pololeti, tirfeditel Skoly stanoveném terminu bezioadrené omluvy, klasifikuje
pro jeho Kklasifikaci nahradni termin, a to tak, abse v gedn®tu, z rehoZz n€l vykonat opravnou zkousku,
klasifikace zaka mohla byt provedena nejpgizdo dvou stuprém nedostatiny.

meésici po skoweni prvniho pololeti. Neni-li mozné2.4.0pravné zkousky jsou zkouSky komisionalni.
klasifikovat ani v nahradnim terminu, zadk se zanprv3. Klasifikace ve vywovacich ffedmétech s Fevahou
pololeti neklasifikuje. teoretického zanéreni

1.10. Nelze-li z&ka pro zavazné objektivniicmy 3.1.Revahu teoretického =zatieni maji jazykove,
(zejména zdravotniidody nebo nedostatek podkia#te spol&enskowdni, gfirodowdné gedntty a matematika.
klasifikaci) klasifikovat na konci druhého pololetici 3.2.Ri prabézné klasifikaci praktickyclinnosti, které
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jsou souasti gedn®td uvedenych odst. 1, postupuijétel
podle bodu 4, pap podle bodu 5.

3.3.Fi klasifikaci vysledk ve vyuwovacich pedngtech
uvedenych v bodu 3.1. se v souladu s poZadav&bnich

nedostatky ve spravnostigsnosti a vystiznosti. V kvadit
vysledki jehocinnosti se projevujtastjsi nedostatky,
graficky projev je méaesteticky a ma mensi nedostatky.
Je schopen samostatstudovat podle navoduitele.

osnov hodnoti: ucelenost,fgsnost a trvalost osvojeniStupei 4 (dostat&ny)

pozadovanych poznatkfakti, pojmi, definic, zakonitosti Zdk ma v ucelenosti, fpsnosti a Uplnosti osvojeni si
a vztali, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavabvZzadovanych poznatkzavazné mezery.iPprovadcni
pozadované intelektualni a motoricki@nosti, schopnost pozadovanych intelektualnich a motorickyéimnosti je

uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti peSeni

malo pohotovy a ma &Si nedostatky. V uplaovani

teoretickych a praktickych Ukipl pti vykladu a hodnoceni osvojenych poznatka dovednosti ip feSeni teoretickych
spole&enskych a frodnich jeww a zakonitosti, kvalita a praktickych Ukal se vyskytuji zavazné chyby.iiP

mysleni, pedevSim jeho logika, samostatnost afituast,
aktivita v gristupu kéinnostem, zajem oéna vztah k nim,

vyuzivani poznatk pro vyklad a hodnoceni jévje
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné

presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnagtyby, mysSleni neni t¥ivé. Jeho Ustni a pisemny projev

Ustniho a pisemného projevu, kvalita vyskedinnosti,
osvojeni dinnych metod samostatného studia.

ma vazné nedostatky ve spravnostifegmosti a
vystiznosti.V kvali¢ vysledk: jehoéinnosti a v grafickém

3.5. Vychovre vzcklavaci vysledky se klasifikuji podle projevu se projevuji nedostatky, graficky projevnglo

téchto kritérii:
Stupei 1 (vyborny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia

esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s
pomoci ditele opravit. Bi samostatném studiu ma velké
téZkosti.

zakonitosti ucele®) presré a Uplre a chape vztahy meziStupéi 5 (nedostatny)
nimi. Pohoto¢ vykonava pozadované intelektualni &ak si poZadované poznatky neosvojil ucéjepiesré a

motorické ¢innosti. Samostath a tvdivé uplatiuje

osvojené poznatky a dovednosti peSeni teoretickych a dovednost

praktickych dkol, pifi vykladu a hodnoceni jév a
zakonitosti. Mysli logicky spréaen zietelrt se u ®ho

Uplné, m& v nich zavazné a zm&® mezery. Jeho
vykonavat poZadované intelektudlni a
motorické ¢innosti ma& velmi podstatné nedostatky. V
uplatiovani osvojenychaddomosti a dovednostiipreSeni

projevuje samostatnost a txmst. Jeho Ustni a pisemnyteoretickych a praktickych Ukl se vyskytuji velmi
projev je spravny, ffgsny a vystizny. Graficky projev jezavazné chyby.iPvykladu a hodnoceni jéva zakonitosti

piesny a esteticky. Vysledky jehfinnosti jsou kvalitni,

nedovede své édomosti uplatnit ani s podty witele.

pouze s mensimi nedostatky, které je schopen sambstNeprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji sasho

odhalovat a korigovat. Je schopen samostatudovat
vhodné texty.

Stupeéi 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, dedia
zakonitosti v podstatuceler, presré a Uplré. Pohoto¥
vykonava pozadované intelektualni a motorickinosti.
Samostatéh a produktivé nebo podle menSich patth

casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném puojev
ma zavazné nedostatky ve spravnostiesposti i
vystiznosti. Kvalita vysledk jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatiyhy
nedovede opravit ani s pomocicitele. Nedovede
samostaté studovat.

4. Klasifikace ve vyw@ovacich pg‘edmétech s grevahou

witele uplatiuje osvojené poznatky a dovednostii ppraktického zaméreni.

feSeni teoretickych a praktickych Ukplpri vykladu a
hodnoceni jer a zakonitosti. Mysli spragn v jeho

4.1.Revahu praktické¢innosti maji na zékladni Skole
pracovni vydovani, praktika, zaklady techniky, doméaci

mysleni se projevuje logika a theost. Ustni a pisemny nauky.

projev mivA menSi nedostatky ve spravnostgsposti a

4.2 Fi pribézné klasifikaci teoretickych poznditk které

vystiznosti. Kvalita vysledk ¢innosti je zpravidla bez jsou sodasti Fednti uvedenych v bodu 4.1. postupuje
podstatnych nedostatk Drobnych chyb a népsnosti se ucitel podle bodu 3, fip. podle bodu 4.

dopousti pouze ojedite a opravuje je samostétn

4.3.KFi Kklasifikaci v pednetech uvedenych v odst. 1 v

Graficky projev je esteticky, bezétgich nepesnosti. Je souladu s pozadavkyebnich osnov
schopen samostatmebo s mensi pomoci studovat vhodree hodnoti:

texty.

Stupei 3 (dobry)

Z&ak ma v ucelenostifpsnosti a tplnosti osvojeni si
pozadovanych poznatkfakti, pojmi, definic a
zakonitosti nepodstatné mezeryi. Wkonavani
pozadovanych intelektualnich a motoricky¢hnosti
projevuje nedostatky. Podstaj$i negfesnosti a chyby
dovede korigovat pouze za pomotitele. V uplatiovani
osvojenych poznatka dovednostiipfeSeni teoretickych
a praktickych Ukal se dopousti&tSiho mnozstvi
drobrgjSich chyb, nedostaika nepesnosti nebo jedné az
dvou chyb zavaznych. Uplatje poznatky a provadi
hodnoceni jefr a zakonitosti podle podti witele. Jeho
mysSleni je vcelku spravné, ale maloitve, v jeho logice
se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktioky
dinnostem, osvojeni praktickych dovednosti a naéyyk
zvladnuti @elnych zmisoby prace, vyuziti ziskanych
teoretickych ¥domosti v praktickyckinnostech, aktivita,
samostatnost, tw¥ivost, iniciativa v  praktickych
¢innostech, kvalita vysledk cinnosti, organizace vlastni
prace a pracovi§t udrzovani ptadku na pracovisti,
dodrzovani pedpigi o bezpeénosti a ochrah zdravi i
praci a pée o Zivotni prosedi, hospodarné vyuzivani
surovin, materidl, energie, pekonavani fekazek v praci,
obsluha a udrzba laboratornichfizani a poricek,
nastrofi, n&adi a ngfidel.

4.4. Vychovi vzaklavaci vysledky se klasifikuji podle
téchto kritérii:
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Stupéi 1 ( vyborny) mefidel se dopousti zavaznych nedosiatlrekazky v
Zak soustavér projevuje kladny vztah k préaci, kpraci gekonava jen s pomocéitele.
pracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem. Stupei 5 (nedostatiy)
Pohoto¥, samostatha tvdivé vyuziva ziskané teoretickéZak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k
poznatky i praktické cinnosti. Praktické ¢innosti pracovnimu kolektivu a k praktickyméinnostem.
vykonava pohotoy; samostath uplatiuje ziskané Nedokaze ani s pomoctitele uplatnit ziskané teoretické
dovednosti a navyky. Bezf@ ovlada postupy a #goby poznatky pi praktickéc¢innosti. V praktickychiinnostech,
prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky hoe dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
jsou bez zava#gich nedostatk Ucelré si organizuje NedokadZe postupovatiippraci ani s pomoci ditele.
vlastni praci, udrZzuje pracoustv padadku. Uedomeile Vysledky jeho prace jsou nedok@mé, neldpliné, négsné,
dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochra@zdravi i praci nedosahuji fedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
a aktivré se stara o zivotni prdstdi. Hospodamvyuziva nedokdze zorganizovat, nedba naoek na pracovisti.
suroviny, materiél, energii. Vzog¢nobsluhuje a udrzuje Neovlada pedpisy o ochrahzdravi f#i praci a nedba na
laboratorni zHzeni a poracky, nastroje, n@di a n¢fidla. ochranu Zivotniho prosdi. Nevyuziva hospodérn
Aktivné prekonava vyskytujici serpkazky. surovin, materidl a energie. V obsluze a ud&b
Stupei 2 (chvalitebny) laboratornich zdzeni a poriicek, gistroji a né&adi,
Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimuoastroji a méfidel se dopousti zavaznych nedosiatk
kolektivu a k praktickyntinnostem. Samostatnale mén 5. Klasifikace ve vywovacich pg‘edmétech s pgrevahou
tvotivé a s mensi jistotou vyuzivd ziskané teoretick&chovného zansieni
poznatky pi praktické cinnosti. Praktické ¢innosti 5.1.Revahu vychovného zaffeni maji: vytvarna
vykonava samostainv postupech a #gobech prace sevychova, hudebni vychova a &p tlesna a sportovni
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho pracegimarychova.
drobné nedostatky, které je samostatohopen odhalovat5.2.Fi prabézné klasifikaci pedn€ti uvedenych v bodu
a korigovat. Welrg si organizuje vlastni praci, pracowist 5.1. se klasifikuje teoretickgast podle bodu 4. a prakticka
udrzuje v poadku. Uwdonele udrzuje pedpisy o podle bodu 5.
bezpenosti a ochra zdravi i praci a stara se o zivotni5.3.Zak z#azeny do zvlastniélesné vychovy se ip
prostedi. Bi hospodarném vyuzivani surovin, material ¢ast&éném uvolgni nebo Ulevach dopatenych Iékéem
energie se dopousti malych chyb. Laboratoritizeai a klasifikuje s fihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
pomicky, nastroje, n@adi a ngfidla obsluhuje a udrzuje s5.4.Ri klasifikaci v predmétech uvedenych v bodu 5.1. se
drobnymi nedostatky. fekazky v praci fekonava s v souladu s pozadavkyebnich osnov hodnoti:
oh¢asnou pomociditele. stupdi tvorivosti a samostatnosti projevu, osvojeni
Stupeéi 3 (dobry) potrebnych ¥domosti, zkuSenostfinnosti a jejich tviva
Zak projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektiauk aplikace, poznani zékonitosti dany&mnosti a jejich
praktickym c¢innostem s menSimi vykyvy. Za pomocuplatiovani ve vlastnéinnosti, kvalita projevu, vztah zaka
utitele uplatiuje ziskané teoretické poznatkki praktické k ¢innostem a zajem osnestetické vnimani ifstup k
ginnosti. V praktickychéinnostech se dopousti chyb & p un¢leckému dilu a k estetice ostatni sgalesti, v tlesné
postupech a #psobech prace pi@buje oldasnou pomoc vychow s gihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka
witele. Vysledky prace majtasgjSi nedostatky, které vSeobecna,&tesnd zdatnost, vykonnost a jehoc¢@éo
koriguje pouze za pomoctitele. Vlastni praci organizuje vlastni zdravi.
mére (Celng, udrzuje pracovist v paddku. Dodrzuje 5.5.Vychovig vzdklavaci vysledky se klasifikuji podle
piedpisy o bezpmosti a ochra#zdravi i praci a v malé téchto kritérii:
mite prispiva k tvor¥ a ochrag zivotniho prosedi. Na Stupdi 1 (vyborny)
podréty witele je schopen hospodérmyuZivat suroviny, Zak je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tieg,
materialy a energii. K 0drZb laboratornich Zdzeni, samostatéy plné vyuziva své osobniipdpoklady a velmi
piistroji, n&adi a néidel musi bytcast&ne podrécovan. UspESne podle pozadavkosnov je rozviji v individualnich
Prekazky v praci fekonava jen gastou pomoci ditele. a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky
Stupei 4 (dostateny) pasobivy, originalni, procény, v hudebni, branné a
Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracounirtlesné vychow presny. Osvojenéadomosti, dovednosti a
kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretickénavyky aplikuje tvéivé. M& vyraz@ aktivni zajem o
poznatky dovede vyuzit fip praktické ¢innosti jen za umeni, estetiku, brannost &lésnou kulturu a projevuje k
soustavné pomoci ¢itele. V praktickych ¢innostech, nim aktivni vztah. Usgsns rozviji swij esteticky vkus,
dovednostech a navycich se dopouétsich chyb, které i télesnou zdatnost a brannost.
za pomoci titele koriguje obtizé a nefesré. Fi volbé Stupei 2 (chvalitebny)
postugi a zpisobi prace paebuje soustavnou pomocZ&k je véinnostech aktivni, tidvy, prevazmi samostatny
witele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatiaci P na zaklad vyuzivani svych osobnichiqgdpokladi, které
dovede organizovat za soustavné pomattele, mér aspESre rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jeho
dba o pw#adek na pracovisti. Méndba na dodrzovani projev je esteticky {sobivy a ma jen mensi nedostatky z
predpisi 0 bezpénosti a ochrah zdravi @i praci a o hlediska pozadavkosnov. Zak tviivé aplikuje osvojené
Zivotni prostedi. PoruSuje zasady hospodéarnosti vyuzivanidomosti, dovednosti a navyky v novych dkolech. Ma
surovin, materidl a energie. V obsluze a uad&baktivni zajem o urni, o estetiku, brannost &ldésnou
laboratornich zdzeni a poricek, gistroji, n&adi a zdatnost. Rozviji si v pozadované feniesteticky vkus,
brannost adesnou zdatnost.
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Stupei 3 (dobry) smyslu bodu 1.9. a 1.10. tohottadu. Za ziskani
Zak je véinnostech mén aktivni, tvdivy, samostatny a dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida vyiwjici
pohotovy. Nevyuziva dostate® své schopnosti v prisluSného fednetu. Vyjimkou jsou situace, kdgaste,
individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev jgalo opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy zaka
pisobivy, dopousti se vém chyb, které koriguje pouzeznemo#uji této povinnosti dostat.

s pomoci titele. Jeho #domosti a dovednosti maji7.2.2. Zak 6. az 9. tmiku zakladni Skoly musi mit

cetrgjSi mezery a ¥ jejich aplikaci potebuje pomoc a) z matematiky a zeského jazyka alespoosm
wcitele. Nema dostatay aktivni zajem o ugni, estetiku, znamek za kazdé pololeti, z toho nejméednu
brannost adesnou kulturu. Nerozviji v pozadovanéieni za Ustni zkouSeni, nejm&njednu z pisemné
svij esteticky vkus,dlesnou zdatnost a brannost. kontrolni prace a nejménjednu ze détvrtletni
Stupei 4 (dostatény) pisemné prace.

Zak je veinnostech malo aktivni a twey. Rozvoj jeho b) zciziho jazyka alespo Sest znamek za kazdé
schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. YkeBi pololeti, z toho nejmeénjednu za Ustni zkouSeni a
s ¢astymi chybami. ¥domosti a dovednosti aplikuje jen nejmér jednu za pisemnou samostatnou praci.
se znanou pomoci titele. Projevuje velmi malou snahua c) zfyziky, chemie, ze®pisu, djepisu a
zajem ocinnosti, nerozviji dostate¢ swij esteticky vkus, prirodopisu nejméh tfi znamky za kazdé
brannost adlesnou zdatnost. pololeti, z toho nejmeénjednu za Ustni zkouSeni a
Stupéi 5 (nedostatmy) nejmért jednu za pisemnou samostatnou praci.
Zak je v cinnostech pevazi pasivni. Rozvoj jeho d) zostatnich fedntti alespdé dw znamky za
schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je gsine kazdé pololeti, ztoho nejmé&nednu za ustni
chybny a nemé estetickou hodnotu. Minimalni osvéjen zkouSeni a nejmén jednu za pisemnou
védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprogvu;j samostatnou praci.

zajem o praci a nevyviji Usili rozvijetigwesteticky vkus, Znamky ziskavaji vyujici pribézné beéhem celého
brannost adlesnou zdatnost. klasifikaéniho obdobi. Neni fjpustné Usth prezkuSovat
6.Zasady klasifikace zaky koncem Klasifikéniho obdobi z latky celého tohoto

6.1.Fi celkové Klasifikaci phlizi witel k wvékovym obdobi. Vyjimku tvaéi védomosti nutné k zvladnuti
zvlastnostem zaka i k tomu, Ze zak mohl vibghu zkouSené latky. ZkouSeni je provad zésad® pred
klasifikaéniho obdobi zakolisat v¢abnich vykonech pro kolektivem tidy, negiipustné je individualniigzkuSovani
ur¢itou indispozici. po vyuwovani. Vyjimka je mozné jenipdiagnostikované
6.2. Ri uréovani klasifik&niho stupd posuzuje titel vyvojové poruse, kdy je tento &gob doportien ve zpray
vysledky prace objektivh nesmi podléhat Zzadnému vlivypsychologa. Neni-li spém minimalni péet znamek za
subjektivnimu ani objektivnimu. pololeti, jde o nedostatek podkiacro klasifikaci ve
6.3. V pednttu, ve kterém vytuje vice uiteld, uti smyslu bodu 1.9. a 1.10. tohottdadu. Za ziskani
vysledny stupi za klasifika&ni obdobi pislusni @itelé po dostaténych podklad ke klasifikaci odpovida vyiwjici
vzajemné dohaod prislusného fednetu. Vyjimkou jsou situace, kdgasté,
6.4. Rechazi-li Zak do jiné Skoly, zaSteditel dosavadni opakované nebo dlouhodobé absence nebo omluvy zéka
Skoly Skole, na niz zakfpchazi, dokumentaci o zakovi &nemo#uji této povinnosti dostat.

zaznam o jeho chovani a preéspu za neukotené 7.3. Witel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace,
klasifika¢ni obdobi. klasifikaci zdivodiuje a poukazuje na klady a nedostatky
7.Zisk&véani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci hodnocenych projéy vykoni, vytvord. Po Ustnim
7.1. Podklady pro hodnoceni a Kklasifikaci ziskavajiyzkouSeni oznami citel zakovi vysledek hodnoceni
vyucujici zejména: soustavnym diagnostickynokamzit. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a praci
pozorovanim 74k sledovanim jeho wvykdn a a praktickychéinnosti oznami zakovi nejpogd do 14
piipravenosti na vyovani, fznymi druhy zkouSek dni. Ucitel scEluje vSechny znamky, které bere v Gvahu
(pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové,.pfi celkové klasifikaci, zastugien zadka a to zejména
kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vyslédkprostednictvim zapis do zakovské knizky - soasre se
riznych ¢innosti 7&K, konzultacemi s ostatnimisdilovanim zndmek zdkn.

vyuéujicimi a podle pdeby i psychologickymi a 7.4.Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSek
zdravotnickymi pracovniky. rozvrhne ditel rovnoneérné na cely Skolni rok, aby se
7.2.1. Zak 2. az 5. toiku zakladni Skoly musi mit znadmérné nenahromadily v witych obdobich.

kazdého pedn¥tu, alespé dvé znamky za kazdé pololeti,7.5. O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat wiee

z toho nejmé# jednu za Ustni zkouSeni. Znamky ziskava@s minut, informuje vytujici Zaky dostaté dlouhou
vyucujici pribézné béhem celého klasifikeniho obdobi. dobu fedem. Informuje o tom i ostatni Wuwjici. V
Neni pipustné (sth prezkuSovat 2zaky koncemjednom dni mohou Zzaci konat jen jednu zkousku
klasifikatniho obdobi z latky celého tohoto obdobivedeného charakteru.

Vyjimku tvori védomosti nutné k zvladnuti zkouSend.6.\Xitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé
latky. ZkouSeni je prov&tio zasad& pied kolektivem Kklasifikaci zaka pikaznym zfisobem tak, aby mohl vzdy
tiidy, nepipustné je individualni fezkuSovani po dolozit spravnost celkové klasifikace zaka iigpb ziskani
vyuovani. Vyjimka je mozna jenip diagnostikované znamek (GUstni zkouSeni, pisemné,...). Viipad
vyvojové poruse, kdy je tento égob doportien ve zprd¥ dlouhodobé nefitomnosti nebo rozvazani pracovniho
psychologa. Neni-li sptm minimalni pdet znamek za pomsru v pribéhu klasifikatniho obdobi feda tento
pololeti, jde o nedostatek podkiacpro klasifikaci ve
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klasifikaéni piehled zastupujicimu ¢iteli nebo vedeni
Skoly.

pisemné prace musi bytedlozeny vSem Zzdkn a na
pozadani ve Skole také redm.

7.7. VyWujici zajisti zapsani znamek za prvni i za druf€16. Ri urcovani klasifik&niho stup® posuzuje titel

pololeti do katalogovych liéttak, aby nejpoziji 48 hodin

vysledky prace objektivi nesmi podléhat Zzadnému vlivu

pred konanim klasifikéni pedagogické rady byly znamkysubjektivnimu ani v&Simu.
uzaweny a zapsany. Vifpact predpokladané klasifikace 7.17. Vyuwujici dodrzuji zasady pedagogického taktu,

stuprém ,nedostatéeny” informuji prislusni  vywujici
zakonné zastupce Zzaka s dostafen pedstihem,

zejména neklasifikuji Zaky ihned po jejich navrato
Skoly po nepitomnosti delSi neZz jeden tydengelem

nejpozdiji 2 tydny pred klasifik&ni pedagogickou radou.zkouSeni neni nachazet mezery ¥domostech zaka, ale

Do katalogovych
jednotlivych gedn¥ti, udtlend vychovna op#ni a dalSi
Udaje o chovani zaka, jeho pracovni akiiatiinnosti ve
Skole.

7.8. Klasifikasni witel,

stupé urdi ktery vylduje

prislusnému fednetu. R dlouhodoljSim pobytu zéka prowtovani

mimo Skolu (laz#tiské I&eni, I&ebné pobyty, diéasné

list jsou zapisovany znamky zhodnoatiti to, co umi, &itel klasifikuje jen probranédivo,

zadavani nového povinnéhoc¢iva k samostatnému
nastudovani a naslednému zkouSeni ceiée tneni

pripustné, ped proefovanim znalosti musi mit ZAci
dostatek ¢asu k nateni, procveni a zaziti Hva,

znalosti provétl az po dostatemém

procviéeni Wwiva.

umisgni v Ustavech, apod.) vjujici respektuje znamky 7.18. Tridni witelé (pfipadré vychovny poradce) jsou

Zaka, které Skole sl Skola @i instituci, kde byl zak
umisgkn; Zak se znovu négzkusSuje.
7.9. Ri urcovani stupa prosgchu v jednotlivych

povinni seznamovat ostatni wWmjici s dopordenim
psychologickych vySéeni, které maji vztah ke #épobu
hodnoceni a klasifikace zaka a uspbu ziskavani

piedmétech na konci klasifikéniho obdobi se hodnotipodkladi. Udaje o novych vyS&nich jsou sotésti zprav
kvalita prace a t¢ebni vysledky, jichz zak dosahl za celéitelt (nebo vychovného poradce) na pedagogické.rad

klasifikaéni obdobi. Piméru z klasifikace za ifislusné
obdobi je pouze jednim z kritérii. Vysledna znanzika

8. Klasifikace chovéani
8.1. Klasifikaci chovani z&k navrhuje tidni witel po

klasifikaéni obdobi musi ale odpovidat znamkam, ktepg¥ojednani s titeli, ktefi ve #idé vyuduji, a s ostatnimi

zak ziskal a které byly stny rodtam.

7.10. Ripady zaostavani zak uéeni a nedostatky v jejich pedagogické

chovani a prosfechu se projednaji v pedagogické &ad to
zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnufiani witelé scli
vysledky prokazatelnym figobem zak. zastupm zaka i
zakam.

V piipack problénti v prosgchu k tomu pouZiji stupnici:
Ma velmi slaby prosgch — v fFipack prosgchu mezi
stupni dostatiny a nedostatay

Ma nedostateny prosgch — v gipad, Zze by vdany
okamzik byl celko¥ hodnocen stugim nedostatnym.
7.11. Na konci Kklasifikeniho obdobi zapiSi citelé

usiteli a rozhoduje o nifteditel po projednani v
rad Pokud fidni witel tento postup
nedodrzi, maji moznost podat navrh na pedagogatéir

dalSi vyuujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je
dodrzovani pravidel chovani (Skolfdid wetrg dodrzovani

vnitinihofadu Skoly Bhem klasifik&niho obdobi).

8.2. Ri klasifikaci chovani se ihlizi k véku, moralni a

rozumové vysplosti zaka; k udlenym opatenim k

posileni k&zé se fihlizi pouze tehdy, jestlize tato
opateni byla nedinna.

Kritéria pro jednotlivé stuph klasifikace chovani jsou
nasledujici:

prislusnych pednéta cislici vysledky celkové klasifikace Stupei 1 (velmi dobré)

do fidniho vykazu a fpravi navrhy na umozZmi

Zak uvdomsle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni

opravnych zkouSek, na klasifikaci v nahradnim temmi vnittniho f&du Skoly. Mén zavaznych festupk se

apod.

7.12. Zakonné zastupce Zaka informuji o péchp a
chovani zékaitdni witel a witelé jednotlivych pedméti
v polovirg prvniho a druhého pololetifipadré pokud je o
to zadkonni zastupci zaka pozadaji.

7.13. Informace jsou rotlim predavany pevazi pii
osobnim jednani na fitinich sclizkach, v dob
pravidelnych konzulinich hodin  jednotlivych
vyugéujicich nebo fi osobnich navsvach rodéu ve Skole.

dopousti ojedidle. Zak je v3ak fistupny vychovnému
ptsobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupéi 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s
ustanovenimi vniniho fadu 3koly. Z&k se dopusti
zavazného iestupku proti pravidim sluSného chovani
nebo vnitnimu fadu Skoly; nebo se opakowamopusti
mére zavaznych festupki. Zpravidla se fes ditku
tiidniho witele i pres ditku feditele Skoly dopousti dalSich

Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani zéka jsquiestupki, narusuje vychowh vzalavaci ¢innost 3koly.

sElovany pouze zastufm zaka, nikoli véejne.
7.14.V pgipact mimoradného zhorSeni prosghu zaka

OhroZzuje bezpmost a zdravi svoje nebo jinych osob.
Stupéi 3 (neuspokojive)

informuje rodée vywujici prednEtu bezprosedre a Chovani zaka ve Skole je wikrém rozporu s pravidly

prokazatelnym zjsobem. slusného chovani. Dopusti se takovych zavaznych

7.15. Pokud je klasifikace Zaka stanovena na z&klgwestupki proti Skolnimuiadu nebo provimi, Ze je jimi

pisemnych nebo grafickych praci, éwjici tyto prace vazre ohrozena vychova nebo bezpest a zdravi jinych

uschovavaji po dobu,éhem které se klasifikace zakaosob. Zamsrné naruSuje hrubym Zgobem vychowvé

uréuje nebo ve které se k ni mohou z&konni zastupa z&zdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se itps fgedchozi

odvolat - tzn. cely Skolni rokéetns hlavnich prazdnin, v snizenou zndmku z chovani dopousti dalStelstppki.

pripact zaki s odloZzenou klasifikaci nebo opravnym®. Vychovna opdeni

zkouSkami az do 30.10. dalSiho Skolniho roku. Opmév 9.1.Vychovna op#&eni jsou pochvaly a jina oc&m a
opateni k posileni kazn
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9.2.Tridni witel, feditel Skoly, zastupce obce nebo odbome nevychazim z prostého g chyb, ale z p&u jew,
Skolstvi gislusného potteného iadu miize Zakovi po které zak zvladl.

projednani v pedagogické kadcklit za mimaadny projev 10.5. Klasifikace byla provazena hodnocenim, t.|.
humannosti, okanské a Skolni iniciativy, za zasluzny nebeyjadienim pozitivnich stranek vykonu, obj&afm
statény ¢in, za dlouhodobou Ugpnou praci pochvalu podstaty neudsfghu, navodem, jak mezery a nedostatky
nebo jiné ocemi (dale jen "pochvala"). Ustni nebapiekonavat,

pisemnou pochvalu gtlije Zakovi ged kolektivem itidy 10.6. [¥ti, u kterych je diagnostikovana dyslexie nebo
nebo Skoly itidni wWwitel nebo feditel Skoly. Pisemna dysortografie, mohou byt na zaktadgisemné Zadosti
pochvala se uduje zpravidla formou zapisu do zakovskéodici beéhem celého jejich vzdavani hodnoceny z
knizky, na zvlastnim formutésSkoly, vyjimeiné v doloZzce matdéského jazyka a z jinych jazgkslovre (a to jak v
na vyseédéeni. Pochvaly a jind océni se zaznamenavajipribéhu Skolniho roku, tak SirSim slovnim hodnocenim na
do tidnich vyka#. pololetnim a z&wetném vysédeeni). U dti s
9.3. Opateni k posileni kdznzaki se uklada za zavaznédiagnostikovanou dyskalkulii bude totéz platit pro
nebo opakované provini proti Skolnimufadu. Toto matematiku a dalSifpdnety, kde vysledky mohou byt
opateni pedchazi zpravidla ipd snizenim stugnz touto poruchou ovlivény. Dit s jakoukoliv vyvojovou
chovani. Podle zavaznosti pro#im se uklada ¢které z poruchou deni Ize hodnotit slowh (pribézné i na
téchto opateni: napomenutitidniho itele (Ust® nebo vyswdéeni) na zékla#l pisemné Zzadosti rafli a po
pisemg, nezapisuje se do osobnich matérigdka), dtka doporieni odbornikem prakticky ve vSechiednttech,
téidniho witele, ditka feditele Skoly. Fidni Wwitel mize do nichz se porucha promita. Pisemna zadost o islovn
Zakovi podle zavaznosti prowini uctlit napomenuti nebo hodnoceni v fislusném Sk. roce musi byt Skole dmna
datku. Reditel Skoly udluje ditku po projednani v nejpozdji do 15.10. a ma platnost na cely Skolni rok.iJe-|
pedagogické rad Napomenuti a idky se udluji pied to vni vyslovié uvedeno, ma platnost trvalou po celou
kolektivem tidy nebo Skoly. dobu Skolni dochazky. Vifpadt, ze k diagnostikaci
9.4. Reditel 3koly nebo tdni witel oznami dvody poruchy @eni dojde Bhem Skolniho roku, musi byt Zadost
uckleni vychovného op#tni pisem& prokazatelnym o slovni hodnoceni podana nejp&zd2 tydny ped
zpisobem zdastupci zaka. Opati se zaznamenava ddlasifikatni ped. radou zaifsluSné pololeti. Jakmile Zak
katalogového listu zZaka, nezaznamenavéa se n&dsewi. prekona nejvyrazijSi obtize, je vhodné postupn
9.5. Za jeden iestupek se uduje Zakovi pouze jedno piechézet k &né klasifikaci. Klasifikovat Ize i znamkou s
opateni k posileni kdazn neobjevi-li se fipadré nové tim, Zze se specifickd porucha &t vezme v Gvahu a

skute&nosti. odrazi se v migjsi znamce o jeden stugetak i o rékolik
10. Klasifikace a hodnoceni Zak s vyvojovymi stupii. O zpisobu klasifikace Z&ka rozhodujeeditel
poruchami Skoly. Ri uplatiovani vSech &hto mozZnosti vyujici

10.1. U zédka se smyslovou nehidesnou vadou, vadou postupuji velmi individuélé, s vyuZzitim vSech dostupnych
feci, prokadzanou specifickou vyvojovou poruchoteeni informaci, zejména informaci z odbornych vy8at a ve
nebo chovani sefipjeho hodnoceni a klasifikaciiplédne spolupraci s rodi.

k charakteru postizeni. Vyujici respektuji dopoieni 10.7. Reditel Skoly niize povolit, aby pro dit se
psychologickych vyS&eni zak a uplatuji je pi specifickymi poruchami &eni byl vypracovan pro
klasifikaci a hodnoceni chovani Zak také voli vhodné a kterykoliv predn®t piisluSnymi vydujicimi individualni
primétené zpisoby ziskavani podklad vyukovy plan, ktery se fitze radikalg liSit od vyuky v
10.2.0Bstem a z&km u nichz je diagnostikovana specifickdlaném postupném ¢niku, gitom vSak bude poskytovat
vyvojova porucha &eni, se po celou dobu dochazky dditéti v prisluSnych pednttech ucelené a déiem
Skoly wnuje specialni pozornost agpé zvladnutelné zaklady. Individualni plany maji cHdea
10.3. Pro zjiovani Groveé zakovych ¥domosti a smlouvy mezi vedenim 3Skoly, wvyujicim(i) a rodéi
dovednosti voli titel takové formy a druhy zkouSeniditéte; vypracovavaji se kratce a ram&ov pisemné
které odpovidaji schopnostem zaka a g&mema porucha formg. Vysledky se hodnoti slo¥n

negativni vliv. Kontrolni prace a diktaty piSi timdci po 10.8. VSechna navrhovana pedagogickd iepat se
predchozi pipraw. Pokud je to nutné, nebude &dis zasadd projednavaji s rodi a jejich souhlasnycdi
vyvojovou poruchou vystavovano Ukoh, v nichz nesouhlasny nazor je respektovan.

vzhledem k poruSe nerhe gimérent pracovat a podavat10.9. V hodnoceni sefigtup vywéujiciho zanstuje na
vykony odpovidajici jehofedpokladm. pozitivni vykony zaka a tim na podporu jeho pozméva
10.4. Vyw@ujici klade draz na ten druh projevu, ve kterénmotivace k deni namisto jednostranného tralziovani
ma zak pedpoklady podavat lepsi vykonyii Rlasifikaci chyb.

Ué&ebni doba a rozvrhy zak
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Casovy rozvrh vyuovani

Po, Ut, St, P4 +Ct 1. a7 7. F. Ctvrtek — 8. a 9. ¥.

Pripravné zvoregni 7.25 Piipravné zvoréni 7.25

1. hodina 7.30 -8.15 1. hodina 7.30-8.15
prestavka 8.15-8.25 prestavka 8.15-8.25

2. hodina 8.25-9.10 2. hodina 8.25-9.10
velkd pestavka 9.10-9.25 velk4 pestavka 9.10-9.25

3. hodina 9.25-10.10 3. hodina 9.25-10.10
prestavka 10.10 — 10.20 prestavka 10.10 - 10.20
4. hodina 10.20 - 11.05 4. hodina 10.20 - 11.05
prestavka 11.05-11.15 prestavka 11.05-11.15
5. hodina 11.15-12.00 5. hodina 11.15-12.00
prestavka 12.00 — 12.05 poledni gestavka 12.00 -12.45
6. hodina 12.05-12.50 6. hodina 12.45-13.30
prestavka 12.50 - 13.10 prestavka 13.30-13.35
7. hodina 13.10 - 13.55 7. hodina 13.35-14.20

Casovy rozvrh je navrzen podle dopravni obsluzritstuny a spadovych obci tak, aby vSichni ZAci
mohli vyuzivat vhodné spoje.
Skolni druzina je v provozu od 11.05 do 15.00 hod.

Piehled o Zacich
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Prospéch po jednotlivych pfedmeétech

Souhrnna statistika trid

1.

pololeti $kolniho roku 2003/04
zpracovano dne:26. 7. 2004

tfida | ziki | Chv | Cj Aj Nj M Pu vi Piv | Pe Vv Tv Hv wmmﬂ__-wﬁ
1. 22 - 1.23 - - - - - - - - - - - - - 1.227
2. 22 [1.00 2.14 - - 1.778 159§ - - 1.14 1.14No {1.008 1.058 - - - 1.403
3. 27 |1.00 2.19 - - 200B |[141Nk | - - 104B |[107B |100B [107B - - - 1.397
4, 19 {1.00 226 173Nk (163N [195N - 168N |[195N {100N [100N |[12IN |LIIN - - - 1.538
5. 17 |1.00 229 218T [233B |1.71] - 135S8a [1.88]J 1.00J 1351] 1.00Do {1.00B - - - 1.536

r . ° N’ 1 4

Souhrnna statistika trid 2. pololeti $kolniho roku 2003/04

zpracovano dne:26. 7. 2004

Pramér
tiida | Zakd | Chv Cj Aj Nj M Pu Vi Piv Pc Vv Tv Hv tFi n%‘
1. 22 11.00 1.46 - - 141 No |1.14 No - - 1.1I8No [1.14No |1.00 Br |1.00 Br - - - 1.188
2. 22 11.09 223 - - 18285 {1688 - - 1.18 136 No [1.008 1328 - - - 1.513
3. 28 [1.00 229 - - 193B |168Nk | - - 104B [107B |100B |1.00B - - - 1.429
4. 19 |[1.00 2.05 1.64Nk |250N [190N - 195N [168N [100N 100N |1.00N |1.00N - - - 1.509
5. 18 |1.06 235 242T |180B (2117J - 1.508a [1.78} 1331 144 1.00 Do {1.00 B - - - 1.631
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Souhrnna statistika ﬂmnmﬁ 1. pololeti $kolniho roku 2003/04
zpracovano dne:26. 7. 2004

téida |24kia | Chv | Cj Aj Nj M z D F Ch PF 1 Vv Hv Rv ov sCj wh,h.._.woq
6. | 27 [1oo 319 218Nk [290D0 [2703 2825 [196sa |3us | - 267T | - 167T |189T |[159Sa |2265 | - 2211
7. | 22 oo 232 |1oank [283s [214D0 [173P |127sa [155sa | - 159T | - LI8T [1LOSNk [1.14Sa |123Sa |200 1.523
8. 18 1.00 2.28 1.82 ﬂr 3.00 206Do |167T 1.00 Sa 183Do [217Do |1.72°T 1.72 K 133 T 17T 1.00 Sa 1.00 Sa [261P 1.608
9. 20 1.00 290 210Nk {3.20S 280K 190§ 1.50Sa {235Do {245Do |225T 230K 1.257T 155T 1.00Sa [205S 2058 1.982

tfida|zaka | SGj | sm Tv | VDo

S
6. 27 - - 144 .
7. | 22 200 .73 1145, |1.053a
8 | 18 |261P |189Do [1005, | -
9. | 20 (205s |260Kk |110°% -

4 PR A4 . i Skolniho roku 2003/04
Souhrnna statistika trid 2. pololeti Skolniho roku 20
zpracovano dne:26. 7. 2004
N . . | Pramér
tiida | ZakG | Chv Cj Aj Nj M YA D F Ch PF I Vv Hv Rv Ov sCj tFidy
6. | 27 {100 348 182Nk |250Do [285) |267S |193Sa [3.07S - 23T | - 1937 [215T [1228a |2228 | - 2.219
7. | 23 {100 239 188Nk [2.83S [200Do |183P [126Sa |148Sa | - 2227 | - 135T |[113Nk [1.13Sa [1398a |261 1.609
8 | 18 100 {233 1947 |3.00 206Do [167T |1.17Sa |183Do [1.72Do |167T |[133K |133T [100T [1.00Sa |106Sa |222P | 1.546
9. | 20 100 |29 220Nk {3008 |270K |2058 |1.80Sa {220Do |{230Do [185T [195K [135T |125T |1.00Sa |245S [260S | 1.971
tFida | zaka | SCj SM Tv VDo
S
6. | 27 | - . 1335, | -
7. | 23 [261  |174 1045 [1045a
8 | 18 |222P |189Do {1005 | -

9. 20 {2608 245K 1.05 -
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Celkovy prospéch a absence

Souhrnna statistika trid

1. pololeti Skolniho roku 2003/04

zpracovano dne:24. 7. 2004

s |sak | qiohobodngeent | emitend | primery | sbsence e | riant uie
1. 22 o 22 - - - 1.227 16.54 - Mgr. Novotna Véra
2. 22 0 21 1 - - 1.403 21.72 - Megr. Smahelova Hana
3. 27 0 26 1 - - 1.397 19.14 N Megr. Beniacova Lenka
4. 19 0 17 2 - - 1.538 21.89 - Megr. Navratilova Iveta
s. 17 8 9 - - - 1.536 24.47 - Janousek Josef
6. 27 6 20 1 - - 2.211 42.18 - Mgr. Schmied Petr
7. 22 11 10 1 - - 1.523 37.68 - Ing. Dolezelova Hana
8. 18 8 10 - - - 1.608 30.66 - Mgr. Sadovska Jana
9. 20 8 12 - - - 1.982 53.40 - Mgr. Tlapak Roman
Souhrnni statistika trid 2. pololeti $kolniho roku 2003/04
zpracovéano dne:25. 6. 2004
tida |zakn | % ORoNodnooent Johigend g:i':;éé?}f’ absence na 2aka | tridni ugitel
1. 22 0 22 - - - 1.188 36.00 - Ry3ava Marie
2. 22 o 22 - - 1 (0+1) 1.513 36.36 0.41 Mgr. Smahelova Hana
3. 28 o 27 1 - - 1.429 28.71 - Mgr. Beniagova Lenka
4. 19 o 19 - - - 1.509 32.00 - Mgr. Urbanova Jitka
s. 18 7 10 1 - 1 (1+0) 1.631 37.05 0.28 Janousek Josef
6. 27 4 19 4 - - 2.219 41.70 - Mgr. Schmied Petr
7. 23 9 13 1 - - - 1.609 47.47 - Ing. Dolezelova Hana
8. 18 8 10 - - - 1.546 47.83 - Mgr. Sddovska Jana
9. 20 8 12 - - - 1.971 57.65 - Mgr. Tlapdk Roman
Legenda V - prospél s vyznamenanim

P - prospél
5 - neprospé&l

Pocet vyznamenani, neprospivajicich, snizenych znamekchovani a zamesSkanych hodin

Neprosglo celkem 7 Zak, z toho 4 Zaci z jednohorgdmétu a 3 Zaci zeit prednetia. Opravné

l. pololeti ll. pololeti
Prosgl/a s vyznamenanim 41 36
Prosgl/a 147 154
Neprosgl/a 6 7
Dutka TU 4 3
DitkaRS 0 2
Chovéani - velmi dobré 194 195
- uspokojivé 0 1
- neuspokojivé 0 1
ZameSkané hodiny - omluvené 6092 7903
tj. na 2aka 31,40 40,12
- neomluvené 0 14
tj. % 0% 0,18%

zkouSky dne 31.8.2004 vykonaji 3 Zaci.

Chovani stupém ,neuspokojivé” byl hodnocen 1 zak 2idy za opakované kéaitgké pestupky,
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neplreni povinnosti, opakovanou neomluvenou absenci &ayamé kradeze. Jednalo sefifppd,

kdy rodice Z&ka v jeho chovani podporovali a jeho zaSkolacterovali. Zalezitost byldeSena
podle gislusného met. pokynu MSMT ve spolupraci s refenasocialnich ¥ci, odboru pée o

rodinu MU Hlinsko. Chovani stugm ,uspokojivé* byl hodnocen 1 zak Fidy za neomluvené
hodiny. ZalezZitost byla také&Sena ve spolupraci s referatem socialniah, \vodboru pé& o rodinu

Me&U Hlinsko

Mistni a dojizdjici, chlapci a divky:

Celkem zak 197
z toho divek 93
chlapa 104
Za&ci dojizdji z Cachnova 1
FrantiSek 1
Kladna 29
Otradova 33
Oldiise 7
Rychnova 18
Ostatni 1
Na I. stupni (1. az 5f.) celkem 109
divek 48
chlapa 61
Na Il. stupni (6. az 9ff) celkem 88
divek 45
chlapd@ 43

Aprobovanost vyuky

Na malé Skole je nemozné zajistit Uplnou aprobostinguky. Pro Bkteré aprobace by na Skole
totiz nebylo wadk pripadi tolik hodin, aby stily na naplni Uvazku ditele. Ri obsazovani
jednotlivych gedntta vyucujicimi je proto dbano natfbuznost aprobaci a na profesni i zajmovou
orientaci vyéujicich. Problémem je aprobovanost ve vyuce jazyk

Vzhledem k objektivnimii¢indm danym organizaci vyuky na malé Skole ale vakdedem k trvale
nizkému kreditu profesecitele a jejiho spokeenského uznani a ocsm se tento stav v budoucnu
bude jen&Zko zlepSovat a za U&gh bude moZné povazovat alespeho udrzeni. To se tyka iips
velké feminizace Skolstvi.

l. stupei
Z celkového p&tu 126 vywovacich hodin tyd&ije aprobova# vyucovano 107 hodin, tj. 85%.

Neaprobova# jsou vywovany cizi jazyky (12 hodin) a dale Tv5, Tv6, HvIl.

. stupei

Z celkového p&tu 131 vywovacich hodin tydd je aprobova®é vyucovano 61 hodin, tj. 47%,
s odbornou zgsobilosti (ped. vz#lani) je vywovano 112 hodin, tj. 85%.

Neaprobova# jsou vywovany zejmeéna cizi jazyky, chemie, zgms, @girodopis a &glesna vychova
a dale gkteré hodiny matematiky a fyziky.

Z celkového pétu 257 hodin je 233 hodin (tj. 91%) wavano uiteli s ped. vzdlanim.

Procento aprobovanosti se ve vyhledu zvySi zah@jesiidia 1 titelky a ziskanim aprobace M a
dokortenim studia dalsi ditelky a ziskanim aprobace Aj. DalSi amy jsou vzhledem k vySe
uvedenym uda&m jiz ale nepravépodobné.
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Vzhledem k potu witeli je dalSi komplikaci kazda absence ia goulEhu nemocici jinych
neodkladnych absenci vznikaji jen ob&iZaSitelné situace. Za leden &frven 2004 tak nafklad
feditel a zastupce zdarma odsuplovali celkem 10¢hhod

Vysledky prijimaciho rizeni

Z celkového pe&tu 20 Zak IX. tridy podalo:

12 Zaki prihlasku na gedni odborné Skoly

8 Zaki na stedni odbornadiliste
V 1. kole bylo pijato 15 Zaki, z toho 7 na zakladptijimacich zkouSek (z toho nédanych Skolach
1x 3. misto, 2x 4. misto, 1x 7. misto).
Ve 2. kole bylo pjato zbyvajicich 5 zak z toho 2 dlali dalSi gijimaci zkousky.
Na viceleté gymnazium sdilplasili 2 Z4ci 5. tidy a oba byli gjati (1 Zak byl v absolutnim gadi
prvni).
V ramci gipravy na pijimaci fizeni Skola organizuje pro Zaky besedy a setkamiastupcirady
strednich Skol s cilem podat jim co nejvice informaahoznostech studia. Na Skoly, kam se hlasi
vice Zak, organizuje Skola i spalaé navatvy dni otewenych dvé.
Kazdy rok v péibéhu jara organizuje $kola nawstu zaki osmych tid na Gadu préace, kde jsou
poskytovany komplexni informace o situaci a trhégera Zaci si mohou &dt také test studijnich
predpoklad.
Na usg@Sich v gijimacim tizeni ma velky podil i ifpprava Zak witeli jednotlivych gedméta,
zejménaCj a M.

Hlediska pro hodnoceni pracovniki

a) pedagogiti pracovnici:
Kvalita vychovné vzdélavaci prace
kvalita vyuky (prace v hodinach, metody, urdv@ipravy hodiny, vyuzivani did. techniky,atd.) a
urover dosahovanych vysledk kvalita vychovné prace (vztahy védach, pedchazeni aeSeni
problémovych situaci) a Uroirelosahovanych vysledk ptirozena autorita titele, tvdivy pristup
k praci, gistup ke vzdlavani integrovanych zaék dowovani, kvalita a arovejednani se zaky a
zak. zastupci zak dodrZzovani a vyuzivani prac. doby, pracovni nasiaziiprava Zak k prij.
zkouskam a jejich vysledkyfiprava zak na soutze, atd.
Pracovné — organiz&ni zalezitosti
pristup kieSeni problérin (ochota pijimat ukoly), Wasnost plani kol a Uroveé vysledki, aktivita
a inspirativnost (navrhy akci a jejich realizage)et dni stravenych na pracovisti, trvaly igalek
na pracovisti, vytviéeni dobrych vztal na pracovisti, reprezentace Skoly (individéalns zaky),
aktivita v jednani se sponzory, sebedtadani, tvorba vlastniho projektu a jeho realizaee
vychovre vza&lavacicinnosti, pomoc $ feSeni krizovych situaci, urov@edeni ped. dokumentace,
atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s détmi
organizovani soski, zaji¥ovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, SKouylety, lyzaské
kurzy, Skoly v pirodk vSe etné organiz&niho zajiséni, atd.
Pravidelné se opakujici mimo¥idni ¢innost
spravcovstvi kabinét sbirek a metodickych orgénsprava tebnic, sesit, u«ebnich pomcek,
didaktické a vypeetni techniky, péitatové webny, BOZP, séru, atd.
Reprezentace Skoly
publikani ¢innosti, autorstvi ¢ebnic, metodickych teff ¢lenstvi a prace v celostatnich radach,
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institucich, vyborech s konkrétnintiposem pro nasi Skolu, atd.

b) provozni pracovnici
Pracovné — organizani zalezitosti
kvalita a vysledky prace fistup kieSeni probléiin (ochota pijimat Ukoly), Wasnost pléni tkoli a
urovei vysledki, aktivita a inspirativnost (navrhy opahi a Uprav a jejich realizace), gad dn
strAvenych na pracovisti, trvaly f@alek na pracovisti, vytvéni dobrych vztah na pracovisti,
reprezentace Skoly, dodrZovani a vyuzivani prabydpracovni nasazeni, aktivhosi fisporach
provoz. naklad, pomoc pi feSeni krizovych situaci, troveedeni dokumentace, atd.
Skolni a mimo3kolni¢innost s dtmi
pomoc i organizovani sofi, zajifovani kultur. akci, exkurzi, zajmové krouzky, Skohylety,
lyzarské kurzy, Skoly v firodk, atd.

Systém kontrol

Systém kontrol vychownvzdlavaciho procesu se sklada z pravidelnych a namgatkokontrol,
zanmerného a denniho pozorovani a z kazdodenniho kansakrarsstnanci i s Zaky.

Kontroly pravidelné
Ridi se planem kontrolrtinnosti:

Cinnost o. [10.[ 11] 12] 1[ 2] 3] 4 § (¢

Dokumentace TU 0 0 0 0 Q (
Tematické plany 15.4 0 0 0
Dozory, nastupy do hodin 0 g ¢ 0] 0 D 0 0 0 0
Hospitace pkbéZne viz celkova norma hospitaci
Podklady ke klasifikaci 0 0
DodrZovani prac. doby 0 0 o Q 0 D
Skolni jidelna 0 0 0 0
Skolni druzina 0 0 0
0
0

4

o7

BOZP, CO, PO 0 0 0 O doi| O 0 0
Uklid, kotelna plibe? 0 prtibézng 0
PoZarni poplach 0
Evakuace uvnitbudovy 0
Stav a platnost revizi 0
Inventarizace pofitek
Kontrola poweni Zaki 0 0 0 0 0 0
Platnost prev. zdrav. prohl. a

<

(@)

Cinnost napli
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Dokumentace TU

Kontrola TK, KL, TV, vyifiovani Skol. akci, provadéditel
Skoly a jeho zastupce, stvrzuji podpisy

Tematické plany

ProvadS a RS, zpracovani, ptmi

Dozory, nastupy do hodin

Nastupy na dozory, UfiadZeni dozal, urovei feseni
problémi, véasnost nastdpdo hodin, provadkS a RS

Hospitace

Viz hospitai hlediska, provadtS a RS

Podklady ke klasifikaci

Soulad s klasiftkdm fadem a metodickou skladbou
klasifikace, vystupem jsgg tabulky sepledem forem
klasifikace, provadRS a RS a gedsedové met. orgén

Dodrzovani prac. doby

tlehod do Skoly, vyuzivani pracovni doby, gintukok
v dok® prazdnin, piprava na vyuku, prova®S a RS

Skolni druzina

Dokumentace, pracovni a hyglenlcckdnmnky vylEr
poplatk‘i dle vyhlasky, provadkS a RS

BOZP, CO, PO

provadlS a RS, 3kolnik, spravce materialu CO, vystupeth je
zapis

Pozarni poplach

provatiS, ZRS a 3kolnik, zapis v pozarni knize

Evakuace uvnitSkoly

provadiRS, ZRS a Skolnik, zapis v pozarni knize

Stav a platnost revizi

provaR, ZRS a Skolnik

Inventarizace pofitek

Kontrola stavu, uloZzeni afia ponicek, viz smrnice
k provadni inventarizaci

Kontrola podeni Zaki

Kontrola zapi8 v TK a ZK, provadiRS, ZRS a Skolnik,
stvrzuje podpisem

Platnost prev. zdrav. prohl.

Provadditel Skoly a vedouci SJ

Hospita&ni hlediska:

1. Vysledky vychovné a vziivaci prace. 13.Pisemné vyjagbvani Zak.
2. Metodicka stavba hodiny 14.Hygienické zasady ve vyavacim
3. Aktivita 2aki ve vywovani procesu.
4. Pracovni kazezak. 15.Vychova humanity a demokracie.
5. Formy préace. 16.Vychova ekologicka.
6. Vychova k ochratiobyv. za 17.Vychova lasky k praci.
mimoradnych situaci. 18.Vyuzivani nazornych poticek ve
7. Polytechnické prvky ve vyiovani. vyucovani.
8. Rozvoj estetického aihi Zaki. 19.Vyuzivani metody samostatné prace
9. Modernizace vye&ovaciho procesu. Zak.

10.Rozvoj logického mysleni Zék

20.Metody hodnoceni prace 2ak

11.Casové rozvrzeni vyovaci hodiny.

12.Verbalni dovednosti Zdik

Harmonogram hospitaci
Norma:

reditel Skoly
zastupceeditele Skoly

20 hospitaci za Skolni rok
20 hospitaci za Skolni rok
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Kontroly namatkové
Jsou provaghy pribézné ndhodnou volbou nebo jakdigledek podiétu z vnitniho nebo v§Siho
informaniho systému. Za#iuji se na:
Nastupy do hodin
Ukoncovani hodin
Drzeni dozok
Urovei ped. dokumentace
Urovei prace v hodinéach
Pisemné a grafické vystupy od #ak
Kazdodenni ziskavani informaci z kontaktu se Za&yganistnanci, s rodi Zaki a se
zZfizovatelem

Vysledky kontrol jsou projednany s kontrolovanymbijgktem nebo s pracovnikem, ktery za
kontrolovanou oblast zodpovida, a to zpravidla &sfs vyjimkou hospitaci) nebo ipad
zavaznych nedostatkpisem®. Pracovnik ma pravo se ke kontrole svohkoggjadit, pripadré
svoje vyjadeni pisemé& uvést. Zobeami vysledki kontrol jsou projednana na ped. a provoznich
poradach a vedeni Skoly na zakiach vydava ukoly a op#ni.

V piipact zjisSttnych nedostatk jsou zamistnanci povinni tyto odstranit v nejblizSim mozném
terminu. Odstrami nedostatk je vZdy ogtovré kontrolovano — viz seSit kontrol.

Priubéh vSech kontrol Wetné opatieni a nasledné kontroly jejich plréni se zapisuje do SeSitu
kontrol.

Udaje o vysledcich inspekce proveder@eskou $kolni inspekci

Ve Skolnim roce 2003/2004 nebyla provedena Zadspekce.

Personalni a socialni podminky zagstnanai

Pracovni kolektiv: 22 za#stnan&

Z toho 17 zen a 5 muaz

Dojizdgjicich: 6

Pedagofy: 13 (v tom 12 titel + 1 vychovatelka SD)
Provoznich zawstnand: 8

Kvalifikovanych pedagogVS: 10

Kvalifikovanych pedagolySS: 2 (v tom 1 &itel + 1 vychovatelka)
Dalkow studujici: 1 ditel

Pracovni podminky zagstnan@ nejsou dobré. VSichni jsou nespokojeni se sfaoiskym a hlavé
finanénim nizkym ohodnocenim své prace. Zejména muziakedbstavaji do velmi slozitych
zivotnich situaci.

| pracovni podminky ve Skole nejsou na odpovidajioivni. \VEtSina zanistnand@ nema k dispozici
prostory na feviékani (a to ani dofpdepsanych pracovnich&a — nag. na Tv) a peviekaji se

v nevyhovujicich podminkach na toaletdch. Nemajiispozici ani misto na odkladani obuvi a
obleteni, chybi kuchika pro gipravu teplé stravy a nagoyybavena mikrovinnou troubou nebo
vaticem pro zansstnance, kié se z iznych divodi nemohou stravovat ve SJ. #vbdu nedostatku
financi velmi pomalu postupuje i obnova vybaveriikat.
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Rozpatet Krajského Uradu

Rozpaet Krajského fadu Skole zajidije statnicast rozpétu a je uéen na mzdy a s nimi spojené
naklady (zdkonné odvody a fondy) a dale na ostaimivesténi vydaje (¢ebni ponicky, cestovné,
dalSi vzélavani zansstnand, atd.)

Polozka r. 2004 r. 2003 Zina
Platy 3.870.000,- K 3.826.000,- K +1,15 %
OON 35.000,- K 35.000,- K 0 %
Odvody 1.367.000,- K 1.352.000,- K +1,11 %
FKSP 77.000,- K 76.000,- K +1,3 %
ONIV ptimé 120.000,- K 112.000,- K + 7,14 %
Celkem 5.469.000,-K | 5.401.000,- K +1,26 %
V tom na integrované Zaky 4.000,6 K 13.000,- K - 30,77 %

Z uvedeného vyplyva, Ze t¢s skuténost, Ze naSe Skolagta mezir@ni naruast poftu Zaka o 6% a
byla zavedena nova platova tabulka, objem ped&h na platy se zvysSil o pouhé 1 %. Je to
zpasobeno zejména neopré@mym kracenim progdki na vywovaci hodiny odéené jako
piegasova prace a to o 40% a dale nespravedlivym skoka®ystémem krajskych normaiina
provozni pracovniky. Na vSechny tyto problémy Skafleolikrat pisems upozonovala, avSak bez
odezvy.

Rozpoiet zitizovatele

Rozpaet Zizovatele zajisuje provoz Skoly vetre jidelny (energie, udrzba, vybaveni, atd.)
Celkem na rok 2004 1.000.000,¢e K

(r. 2003) 1.006.000,- K
Rozpdet Zizovatel Skola posiluje vliastnimi aktivitami um@aymi ziizovaci listinou. Nej#tSimi
poloZkami jsou fijem za pronajem prostor pro zakladnovou stanigiof&lu a pijmy z paadani
odbornych kurit a Skoleni.

Dopliikova ¢innost

Na zaklad ztizovaci listiny Skola provozuje nasledujici digfdvoucinnost:
- vareni olgdi pro veejnost
- poradani odbornych a rekvalifikaich kurzi a Skoleni
- prondjem prostor pro zakladnovou stanici Eurotelu
- pronajem prostor pro cieni
prondjem prostor pro napojovy automat
Vynosy z tchto ¢innosti slouzi k posileni rozim Skoly (obecniho) a jsou investovany do oblasti,
kde byly vytvaeny. K 30.6.2004 byly vSechny formy dakbvé ¢innosti ziskové.

Materialni a provozni situace ve Skole

Béhem uplynulého Sk. roku se pdiia realizovattradu finagné naranych kroki:
Investice do vybaveni Skolni kuchyfvelka paimyslové el. panev + ndka nadobi)
Vymeéna os¥tleni na jedné z chodeb a v jedr@lore

Dokoupeni 4 ks patact, aktivniho sfového prvku a digitélniho fotoaparatu
Vybudovani specializovan&ebny zemipisu

Doplréni vybaveni Zakovské kuchlgy
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Pokraovalo se v malovani prostor Skoly (&elben, 2 chodby, Skolni kuchya Skolni jidelna)
Rekonstrukce kotelny s@chodem na plynové vytapi. Tim byl vyeSen jeden z nejzavagsich
provoznich probléiinSkoly, protoZe fivodni kotelna byla jiz &kolik let v havarijnim stavu.

Nutnosti a priority Skoly

Skola si sama zajije fadu sluZeb, které za nigd subjektivitou hradil a vykonaval Obecrtad.
Tim se obci uvolnily kapacity a préstlky. Rozpoet Skoly ale v odpovidajici i@ navySen nebyl.
Nasledujici seznam obsahuje nastin vidajtnych pro zajighi chodu skoly i vyddi, které jsou
pro udrzeni stavajiciho stavu peitné a pro Skolu prioritniRadu z nich si vynucuji i nové
legislativni Gpravy, kterym Skola zatim nevyhov(jag. Satny, osstleni rekterych tid, atd.)

Vydaje Skoly (ddaje v tisicich K&)
1) Néklady na topeni plyn 360,0

udrzba 10,0

Naklady na topeni vychazeji z odhadu anp¥rné spateby za poslednfitoky.
2) Spoteba vody 3,5
Spoteba vody je diky vlastni vodarminimalni. Ri sowasnych cenach vodného ai&tého (ténsi
40,- K&/m?) je vznikla Gspora i zapateni vydaji na provoz vodarny nezanedbatelna.
3) Spot¥eba elekFiny 170,0
Sloweni ZS a SJ doslo u nového subjektu k vyraznémiisharspoteby, protoze se jedna o
spotebu nejen vlastni Skoly ale i Skolni kuchykde na elekinu jsou vSechny spiwbice.
4) Naklady na telefon 37,0
Tyto naklady v sob zahrnuiji ti telefonni linky — Skola, Skolni jidelna, dial-ygipojeni k internetu.
Na néklady na posledpmenovanou linku si ale Skola glnydéla pii vySe uvedenych Skolenich.
5) Naklady na revize a zabezp®ni pozarni ochrany a BOZP 33,0
Tato ¢astka zahrnuje jak naklady na revize (nagb. spotebict, t€locvicného néadi, kotelny, atd.),
které jsou nutné z hlediska zabemyd bezpénosti gredevsim eti (24,0), tak i na nutna Skoleni
BOZP a PO, ktera vyplyvaji ze zako(6,0) a na obnovu hasicichigiroji a na nakup ochrannych
prac. ponicek, které je zagstnavatel povinen zafstnaném poskytnout,naip rukavice Skolnikovi,
plase kuchakam, atd., (3,0)
6) Vedeni Eetnictvi 93,6
Pokud by Skola zaji®vala &etnictvi sama, musela byijpnout administrativni silu a technicky ji
vybavit (PC, program, atd.). Préstiky by tak po odgeni €chto vydaf a po zaplaceni zak. odviod
staily pouze na plat hluboko pod hranici min. mzdytdteSeni tak pro obecni rozf znamena
nemalou usporu.
7) Provoz a udrzba Skolni vodarny 34,0
Tato ¢astka zahrnuje naklady na samotny provoz (8,0) abmavu druhéhderpadla (26,0). Prvni
bylo vymeénéno v prosinci 2003, druhé je také na hranici swdthiosti a prakticky kdykoliv hrozi
jeho vypadek. V fipads poruchy bude nutné odebirat gatskou® vodu a zmimou ¢astku (400 )

Y

8) Mzdové naklady na obsluhu vytaki, vodarny a vymetani kotii 34,3
Tyto vydaje jsou nutné z hlediska zajisitchodu Skoly a jsou Uspajii nez nakupéchto sluzeb od

"N v A

vynakladany v roce 2002.

9) Udrzba areélu a) sekani a terénni upravy 8,0
b) oploceni 52,0
c) obnova strond 5,0

Oploceni arealu je zie¢ zkorodované a poskozené, na vychodni stjgnneexistuje. Navrhuiji
zahajit postupnou obnovu pletivem potazenym plassenizSi vySkou nez byly plotytpodni,
prozatim bez osazovani bran a branek. Pro rok 2@@banovat zapadni stranu, ktera je v obci
nejvice na oich, na zbyvajicich stranach v dalSich lete¢ipgure kombinovat pevné oploceni
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s vytyéenim hranic pozemku stromkitada strom v areédlu je pestarla. Navrhuji zpracovat plan
zahrady a zahajit postupnou oima stronti jak stromy ovocnymi tak okrasnymi.
10) Obnova os¥étleni a) v u'ebné ¢. 33 20,0

b) na chodbéach 25,0
V ucebre ¢. 33 je stale fvodni os¥tleni. Je nevyhovujici zejména proto, Ze lampy jgoustny u
oken a dti sedici v oddleni u dvéi maji i kdyzZ je rozsviceno nedostaié s¥tlo. Stavnevyhovuje
platnym normam. Swtla musi byt navic osazena Zarovkami 150W ceézdgtavuje znaou
spofebu. Navrhuji pokréovat v obno¥ oswtleni chodeb na 1. pat protoze svitidla jsou stara 50
let, maji vypalené vniti reflexni plochy, el. instalace v nich sefBtarozpada a hrozi riziko pozaru,
témsi se nedajicistit a navic musi byt @b osazena zarovkami 150W. Jen Uspora el. energie
predstavuje cca 6 tisicdne: 16 zarovek x 0,150 KWh x faimérné 2 hodiny dené (v |é se nesuviti,
ale v zimr¢ skoro cely den) x cca 4&kza KWh x cca 300 dnskol. vywtovani = 5760,- K. Navic
Uspora za zarovky, ktet@sto praskaji.
11) Malovani 32,0
V roce 2005 je nutné z hygienickyclivibdi pokratovat v malovani zbyvajicich prostor Skoly. Ze
zakonné upravy vyplyva povinnost vymalovat vSechng(ostory Skoly 1x za dva roky. To by ale
obnaselo kazdotmi naklady ve vysi tégit 100 tisic korun a je nerealizovatelné.

12) Cistici prostiredky ZS a SJ 32,0
13) Upravy spojené s véenim pro MS 30,0
14) Obnova nadobi ve SJ 20,0
15) Oprava podlah v kuchyni 12,0

V mistnosti pro sklad zeleniny a brambor je pouzdi beton, jehoz hygienicka udrzba je ama
problematicka.
16) Opravy a Udrzba stroji a vybaveni  a) vybaveni a stroje v SJ 42,0

b) stroj na dratkovani parket 32,7
Castka na 3kolni jidelnu obsahujghé opravy a Gdrzbu a na nakup kratehaeleniny a lednice na
zeleninové salaty. Stroj na dratkovani je stary dezolatnim stavu a jeho kazdémd opravy
spolykaji 1500 az 2000,-&a jedna se tak o zbyieé vrazeni pefz.
17) Natr oken 150,0
Okna na vychodni, jizni a zdpadni strgsou cela opryskana a&daa na nich fisobit hniloba. Od
posledniho nétu uplynulo jiz vice nez 10 let. DalSi odkladytigpbi rychly naist naklad na jejich
opravy nebo vyrny.
18) Obnova nabytku v kabinetech 30,0
Je potebné pokréovat v obno¥ vybaveni kabinét Skoly zahajené v r. 2003 obnovou kabinetu |.
stupré. Vybaveni kabinét je v drtivé mie pivodni, staré 50 let, nefunguji Supliky, zamky, atd.
rozpada se.
19) Sportovise 95,0
ZS mé velké problémy s prostorami pgdesnou vychovu. V zimnim obdobi je nutné vyuZivat
vSechny prostory Skoly, ale v letnim |ze vyuzits@laly areal. Pomohlo by vybudovat do&K& pro
skok daleky a &eckou drahu 60m.
20) Obnova Saten 36,0
Satny nevyhovuiji platné legislativPrepazky z pletiva na mnoha mistech jiz neexistyinivajici
draty jsou rizikem pro bezpeost diti i jejich svrSki, kovové konstrukce jsou opryskané. Navrhuji
konstrukce ndtt, obnovit fepazky a Satny osadit dvei na zamek.
21) Obnova vyp&etni techniky 56,0
Z davodu udrZeni standardu vybaveni Skoly je nutnéni&chpostups vymeénovat, aby po &kolika
letech nebylo nutné naraz investovat vel@astky. Na obnovu si Skola navic Wd vySe uvedenymi
Skolenimi, ktera budourmaset pijmy i v pristich letech. Navrhuji dokoupit dva nové&sfiece.

22) Sporebni material a opravy kanc. techniky 8,2
Jednd se o tonery a drobné opravy.
23) Drobné opravy a udrzba 40,0

Castka obsahuje naklady na&Zznou kaZzdodenni Gdrzbu Skoly, opravyéné&t(nutné jsou opravy
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nagra topeni v suterénu — jsou staré skoro 50 let),ltalawic, zidli, dlazby, vnitnich i venkovnich
omitek, umyvadel, splacho kohoutki, zamki, klik, atd.)
24) Polozeni betonovych desek podéfistavby 36,0
Po dokowreni gistavby nebyly dlazdice podél zdi poloZzeny. Dochaki k naruSovani izolace i
omitky vlhkosti a rostlinami. V budoucnu taipe zmgsobit potebu nakladnych a slozitych oprav a
Gprav.
25) Odyhovani a vynéna zamki dviiek vesta¥nych skifinék ve tiidach 14,0
Dvitka jsou mvodni, stard 50 let. Dyha seepi, vznika riziko drobnych porani, je to nevzhledné.
Navrhuji oslovit mistni firmy.
26) Natr dveii uéeben a kabinei a zarubni 23,0
V dusledku kazdodenniho pouZzivani maji idvespoustu drobnych poskozeni. Jejicktiddpravy
(prebruSovani poSkozeniigtirani, atd.) by stefnneginesly vyrazgjsi zlepSeni stavu. Séasré by
bylo mozné skolni prostdi podle navrinueiteli Vv barevig zpestit, zptijemnit a prosstlit
27) Pomicky a vybaveni do Skolni druziny 14,0
28) Prispévek na Skolni¢asopis SKROB a DIVIDLO  a) na SKROB 10,0

b) na DIVIDLO 12,0
Obg tyto aktivity propaguji Krounu na celostatni drownjinych takovych mnoho neni. SKROB
ziskal 15.12.2003 oceéni za nejlepsi $kolnfasopis zékladnich skdleské republiky a oceéni si
déti prevzaly v Senatu Parlamentu.¢@rvnu zastupce Skolnik@sopisu fijala ministryré Skolstvi.
SKROB zorganizoval vygnny pobyt naSich &i v Rakousku a i@dstaveni DIVIDLO wervnu
2002 krajadm ve Vidni!ll Clanky naSich &i jsou otiskovany v australském sokolskéastaiku
v Sydney.
29) Ostatni 25,0
Tato polozka zahrnujeébné kancel&ské vydaje, fotodokumentaci, vyzdobu Skoly (obrazky
chodbéach, vyukové obrazy), atd. a rezervu pr@elavané udalosti.

Planované @ijmy zajiSténé vlastnimi aktivitami

1) Piijem z pronajmu prostor pro zarizeni Eurotelu 91,4

2) Prijmy ze Skoleni a rekvalif. kurai 223,0

Prostedky ziskané z gadani odbornych kutizisou zgtné investovany do vypeetni techniky.
3) Prijmy z poplatkia za SD 10,0

3) DalSi prijmy z pronajmu 10,0

Takto ziskané prostdky jsou investovany do Skolni druziny.

Reedukace a integrovani Zaci

Ve Skole je k 30.6.2004 16 integrovanych &#ak poruchami dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie a
dysortografie. VSichni TU jsou seznameni se jméakizv jednotlivych tidach, s poruchami
konkrétnich zék a s doporéenim optimalnich vz#lavacich metod a klasifikace. Informace z PPP v
Chrudimi jsou nejprve igdany fidnim witelim jsou uloZeny u vychovné poradkympro dalSi
pouZivani. IZ z prvniho stupnje wnovéana zvlastni @é spec. pedagoga Mgr. V. Novotné s
vypracovanym specifickym rezimem g@a vyuky ve zvlastnitidé. Kazda zprava o vyseni v
PPP Chrudim je op&na razitkem s platnosti. Pravidelné kontroly pddwéP a PPP Chrudim.

Nejen pro integrované zaky zavedla Skola od ledd@32reedukéni hodiny. Na I. stupni pod
vedenim Mgr. Novotné (spec. ped.) se & mim na individuélini potize zékNa II. stupni pod
vedenim Ing. Dolezelové (matematika) a Mgr. Schmi@esky jazyk) se za#ienim na potize
v uvedenych fednttech. Tato nasledna a nadstandardniepg bezplatna. Kili kritickému
nedostatku financi vSak Skola musela od &zia reedukace na Il. stupni zcela zrusSit a l.rstog
mésic a il pozastavit.
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Skolni druzina

Vychovatelkou je pani Jitka Broulikova a do druZijy zapsano 25 zék tj. maximum dané
zarazovaci listinou do sitSkolskych z#izeni. Tento p&et ale nepokryva zdjem radi Fricinou je
navaznost autobisozvazejicich fespolni Zaky na konec v§ovani. \&tSina dojizdjicich zak .
stupré tak musi do odjeZd autobuf urtitou dobu c¢ekat. Z divodu zajiséni jejich bezpénosti
zavedla Skola od ledna 2003 nepovinriedmtt Spol€enské a sportovni hry, v ramci kterého
zaji¥’uje dozor nad Zaky a pokryvame zvySeny zajemstoaliSkolni druzinu.

Za pobyt ditte ve SD je na zakladryhlasky zizovatele vybiran poplatek 40,<ka mésic za zaka.
SD zahajuje svojéinnost po 4. vytovaci hodig (tj. v 11.05) a koti v 15.00 hodin. Nepovinny
predmét Sportovni a spotenskeé hry je dod) zapsanym zakm k dispozici v ponéli az ¢tvrtek od
12.00 do 12.50 hod. Dochazka do obou aktivit@re vedena. Rode byli seznameni se systémem
uvolovani a odchailzaki zajif'ujicim maximalni bezgmost dti.

Minimalni program protidrogové prevence

Protidrogovym koordinatorem je Mgr. R. TlapakilRzné spolupracuje sifslusnymi organy KrU
Pardubice i MU Hlinsko. Informace ziskané na 3kolenich pravidgiredava kolegm na
poradach sboru a ti je potom upilaji organicky ve vytovani.

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu:

Garant programu: feditel Skoly Mgr.Josef Kyncl

Skolni metodik prevence Mgr. Roman Tlapak

Tym spolupracovniki: pedagogicky sbor: Mgr. V. Novotna, Mgr. H. Smavé, Mgr. I.
Navratilova, Mgr. L. Benigova, J. JanouSek, Mgr.P Schmied, Ing. H. DolezalddNovakova,
Mgr. J. Sadovska, Mgr. J. Urbanova, J. Broulikdwgr. E.Pejchova - zastupéeditele.

MPP je sestavovan na naSi Skole od roku 1998Siva zakladnich dil je dlouhodoba a mé
viceletou platnost.ilPjejich vybirani vychazime ze sociometrickych dwiikii a neieni ve fidach,
které jsme provédi (3kola sama nebo pan Z. Jirdsek - asistengledd socialni prevence OkU
Chrudim, gip. pani Malékova ze stediska vychovné @& ARCHA v Chrudimi).

Priority a cile MPP:
Hlavni priority:

1. Zdravé vztahy veite
2. Snizeni rizik arakza Sikany

3. Snizeni p&tu kouricich zak

4. Rozsfit nabidku volngasovych aktivit
5. ZvysSeni stuphinformovanosti

6. ZlepSeni prosgehu
7
8
9
U

. Pozitivni alternativy

. Dlouhodobost a soustavnost - koordinovana sgfiete

. Aktivni (¢ast zak na MPP

koly zantiené vSeobedn
- vychova k odpo#dnosti za zdravi své i ostatnich, ke zdravému ainaod stylu
- rozvoj etického a pravnihcsgomi
- osobnost a hodnotovy systém (ddtmi, rozvinuti)
- zvySovani sociélnich dovednosti, odolnost proéisatr
- davéryhodné poradenskeé sluzby

Ukoly zangiené selektivix

- respektovani &ku a osobnosti Zak
- socialni handicap (status rodiny)
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- misto bydlis¢, dojizcEni
- poruchy chovani

Oswédéené formy a metody misobeni na @ti:
a) aktivni @ast Zak — zapojeni do vzdlavacich blok ( komunik&ni schopnosti, posilovani
sebe¥domi a sebejistoty, t¥ivé feSeni problérin— vyuZziti modelovych situaci, inter&kich her)
b) doplreni jednorazovych akci o dal&nnosti (vytvarné a slohové prace)
c) diskuse vedena metodikem prevence podk®wych skupin, besedy provéte psychology SVP
Archa Chrudim na témata:
o VI tf. — em@ni vztahy, komunikace, konflikty, rozhodovani,zZinbstyl, koteni,
alkohol
o VILtE. —IX. t. - drogy, zavislost, i/ody uZzivani, zdravotni ¢inky, moznosti
pomoci, poiteby, hodnotovy systém, kontakt s drogou, odmitémg.d
o IX. tf. — partnerské vztahy, zakony, problematika sexkmikalita mladeze.
d) pobytové akce : cykloturistické pobyty s protigovou tematikou, LVZ, vylety
e) spoluprace s ostatnimi odbornikyregné informace
f) poradensk&innost po linii — vychovny poradce, preventistageri Skoly, $kolnéasopis Skrob —
ankety — statistick& zpracovafasto kladenych otdzek, odgalW na dotazy ze schrankyikry
g) materialy: naghka, videotéka (informmi centrum) internet- odpéudi od gednich odbornik
v oborech
h) pozitivni giklady medial& znamych osobnosti

Akce:

- zajezdy-exkurze: Praha (divadla, muzea, vyjeabppisu — politici, fedni osobnosti)

- Sermfi, ukazky dravé, koncerty hudebnich skupin (Marbo), n&§tmultikina H.Kralove, vylety
- vlastni akceCertovska show, varai koncert, koncertygveckych sbat, divadelni pedstaveni (v
MS, Proseé ) i Skolniho divadelniho souboru Dividlo, Aerolsicisnévem — Miss aerobic + letni
soustedni, hasti — soutz, Skolni tym kopané — saidt exkurze spojené s cykloturistikou, Posledni
zvoreni.

- besedy: volba povolani — UP, protidrogovéa beseataventista

Spolupréace s rodéi:

SRPDS - finatini + personalni pomoc

Schuzky rodiu, konzultégni hodiny, ZK, SMS zpravy + mobilni telefon, Skolfsisopis, spolkaé
vylety, ndv&va Skolou pgadanych akci, pomodipmimoskolni¢innosti.

Hodnoceni efektivity MPP:

Zdrave vztahy vertdé

V minulych tech letech byly provéay prizkumy a besedy panem Z. Jiraskem a pani dkaleu.
Byl vypracovan material, ktery hodnoti vtahy v ®. vasniku. Udaje byly statisticky zpracovany za
kazdy rok a data byla porovnana. Diky Zistm hodnotdm bylo mozZnéipobit selektivl na kazdy
rocnik, respektive i na kazdotast tidniho kolektivu (ve Skole, na akcichifpdanych Skolou -
pobytovych akcich, v mimoSkolginnosti). Podle porovnanych udajloSlo ke zlepSeni ve vSech
problémovych kolektivech.

V poslednich dvou letech spolupracujeme s SVP ArChaudim, ktera provadi a vyhodnocuje
sociometricka réreni, pracuje celotmé s celym tidnim kolektivem v ramci programu ,, Zdrava
téida“, vede besedy na@zana témata. Spoluprace je &Spa a je pomoci v hledani cesty vhodného
pusobeni na problémové jedince i caiéni kolektivy.

Snizeni rizik Uraiz a Sikany:
Patet Skolnich urak je velmi maly. Ve Skolnim roce 2003/2004 byb&eny pouze 2 Skolni Urazy,
z toho ani jeden vazny.
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Také nebyly zaznamenany zadné vazné projevy SikByly. proveden a vyhodnocen sociometr.
dotaznik - ve vSeclHtitdach Il. stupa ( ZjiSténé udaje odpovidaly naSim poznatK).

Snizeni p&tu kurakii:

Pozitivni model. Jiz dva roky je naSe Skola riékltym pracovi$im. Zarové se také snizil pmt
kouricich pedagol pouze na jediného. Tentdiklad ovlivnil i postoje Zak. Nebyl zaznamenan
jediny pipad kouteni v prostorach nebo arealu Skoly. Také nebylyadnzho Zaka objeveny
cigarety. Podle porovnani vysledku dotaznik poslednich dvou let i statistické Gdaje ukazuji
snizeni potu kurdki (zejména u divek -ze 14 % asi na 10%). KEopozitivniho gikladu Ize
snizeni pisuzovat i mimoskolntinnosti - Aerobiku s Usivem, ktery nav&buje tén&r polovina
dévcat a jsou cuitelkou vedena ke zdravému Zivotnimu stylu.

Udrzeni nabidky volngasovych aktivit:

V letoSnim Skolnim roce se pdilia udrzet vesSkeré volriasové aktivity. Pozitivni je i velka pomoc
ze strany rodia.

Pretrvavajici aktivity: Skolntasopis Skrob, divadelni soubor Dividlo, Aerobiksmivem, hra na
nastroje, Sachovy krouzek¢yecké soubory Mraveriek a Duha, krouzek hdsi - mladsi i starsi
kategorie, krouzek @dtact a tvorby internetovych stranek.

ZvySeni stup#é informovanosti:

Krom¢ vzaklavacich blok, které vede Skolni metodik prevence, mohou Z&kéaxiat podrobné
informace i z dalSich zdnj CD- ROM, internet — odpadi na dotazy pednimi odborniky,
literatura v informanim centru, nashky s protidrogovou tematikou, schrankevéry a odpo¥di na
dotazy ve Skolnintasopise.

Beseda se zastupcem opavského protidrogového sdrbesedy s SVP Archa Chrudim.

ZhorSeni prosgchu

| pfes meziréni jen mirné zhorSeni Gro¥rprosgchu Wtsiny tid dosSlo khem Skolniho roku
nejprve ke zlepSeni v prasghu za |. pololeti a nasleéirke zhorSeni za pololeti druhé. Plynule
zlepSujici trend ma pouz#ida osma, velké zhorSeni naopak nastalidy truhé (rostouci pracovni
naroky na zaky), paté fighod slabych zak a sedmé (fichod slabych z&R. Vliv na zmeny
prosgchu nela jiste i reedukace. Zatimco po celé prvni pololeti bgalizovany v plném rozsahu,
ve druhém pololeti ji bylo nutné od 15.3. na drubstapni kvili kritickému nedostatku peér zcela
ukortit a na prvnim stupni na té&in2 mssice pozastavit.

Pozitivni alternativy

Pri realizaci je ¢asto vyuzivano pozitivnich model- negasgji vrstevniki, kvalitni, ale ne
mimoradni spolupracovnici (vychovatelka - &telka aerobiku, rodie, vrstevnici - vedouci
krouZzki, ¢lenové ped. sboru).

Aktivni Ucast Zak

PrestoZe Zaci absolvuji kazdy rok besedgdmasky apod. je hlavidést programu koncipovana pro
aktivni zapojeni zak Mohou navrhovat témata pro dny volitelny&imnosti, klast gimé nebo
pisemné dotazy,ipravovat odpowdi na rékteré otdzky hledanim v literad®i nebo na internetu,
zpracovavat statistické Udaje a vyvozovat souvisldéckieri se tak pimo zapojuji pi tvorbe
Skolniho¢asopisu neboipjinych Skolnich nebo mimosSkolnich aktivitach.

Konkrétni vyskyt sociakpatologickych jeu ve Skole

Ve skolnim roce 2003/2004 byly zaznamenanyipguy skryté Sikany zaka 9. a Zakyn . Oba
piipady byly okamZzit po zjiS&ni feSeny na uarovniteditele Skoly, zastupcéeditele Skoly,
vychovného poradce, metodika prevence acfodiottenych Zak. Byla pijata opateni (Ketrg
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kazeiskych) a nemame informace, Ze by se Sikana opakova& to zasti i vysledek tlaku
vyvijeného vSemi zadstnanci Skoly na kazezdki a lidskost ve vzajemnych vztazich.

Problémy vedouci k Sik&n vztahy ve itidé, neschopnostelit tlaku ze strany okoli, projevy
agresivniho chovani — Spatné sebeovladani.

ReSeni: Selektivni iiistup, spoluprace s odborniky (SVP Archa Chrudimposun v postojich,
vyuZziti statistickych uddj zmena skladbyiidniho kolektivu

Prehled besed a akci ve Skolnim roce 2003 -2004

Koncerty — hudebni skupiny, diskuse vedené metodikgrevence ( v jednotlivych vyu
piedmitech), Miss 3koly,Certovskd show, Miss aerobic, diskotéky, sportowmitge Skolni i
regionalni, koncerty gveckych sbak, koncerty Skolnich hudebnik predstaveni Skolniho
divadelniho souboru, vytvarné seie pdadané Skolou i zapojeni do vyhldSenych &dut
olympiady, Posledni zveéni.

Protidrogova beseda — SVP Archa Chrudim

Moznosti mimoskolnich aktivit zaka

Skola nad ramec svych zakladnich povinnosti pogkytéakim celoutadu mimoSkolnich aktivit.
Jejich zajis&ni je mozné zejména diky osobnimu nasazeni a niag&amotlivych pracovnitk,
protoZe stavajici systém odnovani ve Skolstvi a mnozZstvi priedki v ém neumo#uje
odpovidajici ohodnoceni aktivnich a nad ramec sypmhnnosti pracujicich osob.gginacinnosti
je navic zdarma nebo jen za symbolické ceny.
Prehled moznosti mimoskolnich aktivit:

- &kolni¢asopis Skrob

- Skolni divadelni soubor Dividlo

- aerobik

- krouzek zpivani

- krouzek Sach

- krouzek tvorby webovych stranek

- krouzek hasii
V téchto aktivitach se ve 2. pololeti Sk. roku 20032@@lkem angazovalo 151 Zakkoly, to je
77%.

Nadstandardni p&e Skoly

Jako nadstandard Skola poskytuje mimoskalminost a dalefadu cinnosti souvisejicich a
splyvajicich s BZnym vywovanim, které ale negak zakladnim povinnostem Skoly a pracovné
nejsou na zakladnich Skolach ani obvyklé. Jde zsgnee systematickou &sow velmi nar@énou
piipravu Zak 9. fid na gijimacitizeni, tizné formy dodovani a dodatmého vys¥tlovani Wiva,
rozsah exkurzi a kulturnich akci a vtaké poznévedajezd. Zaci maji bezplatny ifstup
k internetu, k dispozici Skolni knihovnu a inforén&centrum.

V prostorach Skoly probiha vyuka evangelickéhotokekého nabozenstvi.

Spolupréace s jinymi Skolami

Nadale pokréuje spoluprace s nasimi zahr&mimi partnery. RedevSim po linii Skolnih@asopisu.
Jedna se o krajanskou vig&ou Bilinguale sekundarschule Komensky a o Jed&atidolskou
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v Sydney. Pod@o se nam také navazat kontakt s Saturday’s safoBGkech language v Australii.
NaSi Z&ci publikuji v australském Sokolskémsstmiku a australskéétl ucici se ¢estinu zase
publikuji v naSem Skolnirmsasopisu.

Skolni ¢asopis také spolupracuje se Sumperskou $kolouwssBi ulici a fileZitostna spoluprace
probih& gadou okolnich Skol.

Vychovné poradenstvi

Vych. poradkyni je Mgr. Jana Sadovska. Vychovnagkyre je plré kvalifikovana. Spolupracuje
prabézrné s PPP v Chrudimi. Shromdidje zpravy a zayry vySeteni PPP a seznamuje s nimi TU a
ostatni pedagogy na poradachéastni se jednani s raédlizaki. Informuje vychazejici zaky o
moznostech daldiho vddvani a organizuje BS rozesilani jshlaSek vychazejicich. Kazdatms
organizuje pro zaky osmychid navsévu Uradu prace, kde jsou z#k podany komplexni
informace o situaci na trhu prace a mohou glatdest studijnich a zajmovychtqupoklad.

SRPDS

SRPDS bylo registrovano 14.03.1997innost je velmi sporadicka a zcela zavisla na #ktiv
pedago§. Od 3k. r. 2003/2004 ma SRPDS novy vybor fedpedou (pani I. Smokova) a
pokladnikem (pani I. Hromadkovd). Z firamich prostedki ziskanych vybrem gispivki (cca
85%), sponzorskymi dary &tem druhotnych surovin poskytuje sdruzefispivky na kurz plavani
a lyZzovani a dalSi akce Skoly. VyS@gmvku na Sk. rok 2003/2004 byla 100,¢ Ka prvni a 20,- K
na dalSi dit ve Skole.

Rizné — vypis z akci v piibéhu Skolniho roku

Vyucéovani ve Sk. roce 2003/2004Im z&tit v pondli 1.9.2003, ale Skola sedipojila ke stavce.
Duvodem je stale nizka Uroieplati ve Skolstvi. VIada sice zavedla od 1.1.2004 noystésn
tarifnich plafi, které se zvysily, ale na navySeni pouZila penigené na odmy a osobni
ohodnoceni. Celkova mzd&itelt se tak mnoho nezimi. V porovnani s&nickymi profesemi
v nasem regionu je sice nadprrnd, ale vzhledem k obvyklym ptah vysokoskolsky vzélanych
lidi v Ceské rep. je sithpodpfimérna. Plat ditele se sklada z tarifu fiplatku za tidnictvi (pokud
ho m4) a z osobniho ohodnoceni a#f 2803¢ini piiblizné 15500,- K.

Pres prazdniny byl zcela rekonstruovan kabinet ptuByl parizen novy nabytek, zavedena tepla
a studena voda, rekonstruovana el. instalace, pakokoberec.

Skola od 1.7.2003 ziskala akreditaci MSMT k praséddrekvalifikatnich kurZi obsluhy PC a
tvorby www stranek.

Vyuéovani ve Skolnim roce Zalo v utery 2.9.2003 v 7.30 hod. V 1idE jsme givitali 22 novych
Zaka Skoly.

Od z&i 2003 se z rozhodnuti MSMT zvysil @ hodin zakm 8. a 9.itidy z 30 na 31 tydh Z toho
duvodu jiZ neni mozné vyvat nadale bez odpoledniho ¥guani a Zaci 8. a 9fitly maji ve
¢tvrtek odpoledni vyéovani.
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Po vice nez 40 letech se do Skol¢alavracet Zaci z Pusté Kamenice,ktgpo absolvovani tamni
Skoly (do 5. r¢.) obvykle dojizdi do Palky. Letos se jedna o 3 Zaky. Ggrvna 2003 maji
zajisS€no autobusové spojeni.

V druhém z&jovém tydnu zahajily svoginnost rekteré krouzky. Prvni séizku nel Skolnicasopis
SKROB, hasii, Sachisté a patacovy krouzek.

Aerobik pod vedenim vychovatelky SD pani Broulik@rébiha 3x v tydnu (po, stf) a to jak pro
déti tak pro dosplé.

Ve ¢tvrtek 16.1ijna 2003 vyrazil térg cely druhy stupie na exkurzi do Prahy. Na programu bylo
piedstaveni ,Malované na skle* (na motivy JanoSikd)vadle Na Fidlovéce a navéva vystavy
Autoshow Praha na holeSovickém vystavisti. Celéeafygla sodasti ,kulturnino dne®. V ramci
programu minimalni protidrogové prevence Skolaatadni Skolni rok planuje j@szimni sportovni

a letni sportovni den. Ostatiiicdty kulturni den stravily naiznych jinych akcich.

V patek 24 rijna 2003 ndly déti z 3., 4. a 5.ifdy pripraveno zajimavé zpéshi vyuky — malovani
na hedvabi. Navazali jsme tak naidké malovani na hréky. Nékomu se dalo vice, rekomu
mere, ale vSechna dilka byla tkena se zajmem. Malovat se prodé na cokoliv.

Na jare 2003 jsme odeslali do séné projektu Sokrates financovaného Evropskou umiazek
~Skateboardista“ Lenky Balounové (dnes 8).tJaké bylo naSeigkvapeni, kdyZ se ocitnul mezi
vitéznymi pracemi a jako soast kalendée (se jménem autorky i Skolou) putoval do vSech Sko
v nasi republice i do pobek projektu Sokrates po celénsgy

Prvni akci v novych prostorach dovybaveného shiistaviz bylo vystoupeni hudebni skupiny
MARBO. Pro malé &ti byl ptipraven program ,Jak seld pisnéka“ a pro velké ,Jazz".

Na Skole stale poktéaji (kazdé odpoledne od pofid do patku) vzdlavaci Skoleni v ramci
positatové gramotnosti. Jezdi k nanditelé z obou skutskych zakladnich skol, ZvS SkudtezS
Prose, Chrast, Slatiany, Orel, Stolany, Rana, Svratouch, Kanikeyi Pustd Kamenice, Rosice u
Chrasti, OldiS u Poléky, Trhova Kamenice a ze Skolyi damzow Ié¢ebre v Luzi - KoSumberku.

Patdtkem prosince byla ve Skole provedena kontrolgpdaaeni s obecnimi prostdky. Zawr:
Skola hospoda& velmi dol¥e a obecni prostdky pouziva éelné a hospodamh

V patek 5. prosince préhla ve 3Skole velkolep&ertovska show. V hodinovém programu
piipraveném [Btskym divadelnim souborem Dividlo (vedouci Mgr. gdk) a Aerobikem
s usmévem (vedouci J. Broulikova) vystoupilo t&m40 zaki. Na gedstaveni pro \ejnost
konaném v ne#li 7.12. @islo podle odhail poradatel: vice nez 200 lidi a sal wigtavi® ,praskal
ve Svech*.

PrestoZze bylo mimiadné volno, prodhlo v patek 12. prosinceétské diskotékové odpoledne
s vyhlasenim vysledkankety o Miss a Missaka na 2. stupni ZS. V katégora 7. tid zvitzila
lvana MatouSova z Otradova (G.)ta Jaroslav Kusy z Krouny (7&.)t V kategorii 8. a 9.tid
zvitézila Zuzana Matou3ovéa z Otradova (9) & Jii Smahel z Krouny (91J).

V Utery 16. prosince ziskal Skoldasopis SKROB pod vedenim Mgr. Josefa Kyncla &ckeza
nejlepsi skolnéasopisCeské republiky:

V Utery 16. prosince prehlo v Praze v reprezenfaim Rytfském salu Senatu Parlamerdeské
republiky slavnostni vyhladeni vyslédkoutze o nejlepsi Skolnfasopis Ceské republiky. Cely
projekt vyhlasil Nadéni fond Josefa Luxe a s@utprokehla v kategorii zakladnich as/gdnich Skol.
Nas skolnicasopis Skrob byl v konkurenci 51 dalésopisi vydavanych zakladnimi Skolami z celé
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CR, které se probojovaly do finale, o#aa odbornou porotou na nejlepsi a zastupciiaédaktor:
prevzali ocesni z rukou pedsedkyé fondu \ery Luxové, senatorky Zuzany Roithové a kordinatorky
projektu Evy Rolékové. Kritéria hodnoceni byla propojeni napadit@st\zesti listu se seridznosti,
prostor pro odliSné nazory, kona#p ndvaznost materia) pravidelné rubriky, Zanrova a stylova
pestrost, otetenost, formalni Uroveprispevki, prace s progedky medialni vychovy, aktualnost a
vazba na problematiku Zivota konkrétni Skoly a pladice listu, arové grafiky. Slavnostniho
ceremonialu se zastnil i ministr pro informatiku viadyCR pan Vladimir MlynA Souasti
vyhlaSeni byla i beseda s vySe jmenovanymi, kaotay dti odpovidala i byvaldeditelka Radia
Svobodna Evropa pani Olga Walleska. Po ceremorsaldeti prohlédly reprezentani prostory
Senatu ¥etre jednaciho sélu (s vyklademiodce) a bylo pro éipripraveno malé oferstveni. Za
prvni misto ziskal Skol@asopis SKROB od fondu Josefa Luxe fimduprispsvek na svojrinnosti

ve vySi 20.000,- Ka stejnoucastkou mu jako wdznémucasopisu pispeje i Pardubicky kraj, ktery
se v ramci projekt rozvoje etické vychovy na zaklgda stednich Skolach Pardubického kraje pro
rok 2003 rozhodl poskytnout Skolam, které sidlitmemi Pardubického kraje, §mym v této
souezi, finareni prispevek ve stejné vysi, jaky obdrzi od NFJL.

Je to nej¢tSi usgch naSehocasopisu za celou dobu jeho existence a obrovskypkése v
reprezentaci obce. Zasluhu na tom ale maji vSidtieti se na jeho tvopodileli a podili - ti, kt&
pred mnoha lety zénali a dnes jiZ mnohdy maji své vlastni rodinyéti, di, ktefi na jejich praci
navazali, a i ti, kt& dnes jakoclenové redakni rady (& jiz v Praze na fedavani byli nebo ne)
stanuli na pomysiném vrcholu. Doséhli jsme nej\wssicedni, kterého je mozné dosdhnout a za to
Vam vSem &kuji a blahogeji! (Kyncl Josefreditel Skoly)

Zawr roku byl ve znameni mnoha vystoupenétize 3. a 5.ifdy pod vedenim Mgr. Beniavé
pripravily vystoupeni s ig@wnymi loutkami a hranim na flétny. Po mnoha letdaty loutky byly
pouzivany pouze jako dekorace nebo uklizeny uéngkdoikaly se vystoupeni. Pokud finari
situace dovoli a bude zajem s loutkami nadale petcqripravime na fsti rok specialni loutkové
jeviSt. Predstaveni v patek 19.12. shlédli vSichni Zaci Skolyectvrtek 18. prosince wer i vice
nez 150 dosgych divaki.

Soutasti konce roku byly i Varmi koncerty pveckych sbalr Mravené€ek a Duha vedenych sl.
Lenkou Pecinovou z Nfétina. S vaninimi pismi a koledami se figdstavily nejen ve Skole, ale
v patek 19.12. také na koncertu v evangelickémekeghavatvnost asi 150 lidi) a v sobotu 20.12.
v zasedaci mistnosti Obecnih@du.

V poloviné ledna absolvovala sedmiddia lyZzasky vycvik v Daikovicich v penziénu Selsky dv.
Po rekolika zimach s nedostatkemébiu se letos &i dosyta vyadily.

V utery 20. ledna v salgigtavby probhlo vystoupeni skupiny historického Sermu Perngtejn

Tyden ged jarnimi prazdninami byl plny vyjeizddo kin. Vlast® skoro cela Skola &kam jela.
Nejprve druhy stupe na film Pan Prstemi — Navrat kralea po nich i stupe prvni naDobu
ledovou

V sobotu 21. Unora se usktmd zajezd zarsstnand Skoly a jejich rod. fislusniki do Prahy na
piedstaveni muzikdlu Bidnici hraném v divadle Pyramigd prazském vystavisti. Zastnan@m
vSe a rodinnymislusnikim priblizné polovina byla hrazena z FKSP.

Béhem Unora a fezna sedndka a devitka absolvovalyékolik besed s pracovniky fsdiska

ARCHA. Probrat vztahy veritlé i k witeli nebo roditim urité nezaskodi. Hlavhv sedméce se
dost ,vyistil“ vzduch.
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V atery 6. dubna pmasi konén¢ umoznilo odehrat prvni kolo fotbalového Coca Culenaje.
Soupéi nasich 2ak se stali hré ZS Proseé. Prohra 0:3 sice zamrzela, ale kluci se opravadisn

7. dubna — exkurze . na d&jepisnou vystavu do Paky.

Ve ctvrtek 15. dubna absolvovali vSichni zaci 2. siupmkurzi do Pamatniku Lezaky. Celou akci

financné zastitil pan Wechsberg, krounsky rodak Zijici nymdraeli.

19. dubna byla na Skole zahajeny dal&iifadova Skoleni &itela z Sirokého okoli v rdmci projektu
Statni informani politiky ve vzalavani (SIPVZ). Skola jako jedina v byvalém okr&eudim ma

prozatim certifikaci ke Skoleni modulPublikovani na webu, Grafika a digitalni fotogegfi
Tabulkovy kalkulator.

23. dubna vystoupil divadelni soubor Dividlo prkg&S v Pros& se svou hrou Gert to nema
nikdy lehké“. O den pozii se stejnym pedstavenim hostoval naghlidce ve Slatianech a slavil
zaslouzeny usgh.

V patek 30. dubna prehblo pochodovée ceeni jehoz sotasti byla i cyklisticka jizda zimosti
organizovana v arealu Skoly. Zaci tak navazali e@dtickoucast (testy z pravidel sil. provozu a
prvni pomoci).

V utery 15.¢ervna Zaci 6.itdy absolvovali besedu s pani M&kevou ze dediska vychovné @é
ARCHA. Cil byl jasny: zlepSit atmosféru viéde, vztahy zak k sol& navzajem i k dosjhym.

Skolni divadelni souboPividlo na konci Skolniho roku uvedl pro $kolu i profej@ost novou
pohadkovou hru ,,O krase assti“.

Na celostatnim setkani héské mladeze v Hlinsku skéii mladSi Zaci z naSeho haského
krouzku teti (ze 17 druzstev) a starSi bylivrti (z 22 druZzstev). MladSi Zaci navic 2iti
v disciplire hasi¢sky atok

Po kwtnovém semifinale sotite Miss aerobikZS Krouna proéhlo 13.¢ervna $kolni finale. Tét
dvouhodinovy program byl nabity skou hudbou, perfekthzvliadnutym pohybem a vizazi a bylo
se na co koukat.

V kvétnu acervnu se Zaci 3. a 4idy astnili vyuky plavéni v hlineckém krytém bazénu.

V patek 25.¢cervna na viejnosti ogtovreé vystupoval gvecky krouzek Jeho sboiMravena’ek a
Duha vystupovaly nd.ouceni se Skoloyparadaném krounskym Orlem.

V patek 25.¢ervna se s novymiedstaveninPravdivy gibéh Lady M. predstavil kolni divadelni
soubor Dividlo.

V péatek 25c¢ervna probhl i Skolni Sachovy turnaj Bohar Skoly Zvitézil Jakub Dostél, druhy byl
Petr Schmiedjeti Jii Smahel.

Tridy absolvovaly Skolni vylety:
1.a 2.t ZOO Dwir Krélové n.L.
3. a 4.1 Svojanov a Litomysl|
5. a 6. t. ¢eska Skalice a Batiino udoli wetné programu "OZivlé postavy"
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7. . Znojemsko (2 dny)
8. tt. Berounsko (KarlStejn, #voklat, Konspruské jesky#, 3 dny)
9. t. Palava (lednice, Mikulov, Valtice, D.&gtonice, 4 dny)

Ve ¢étvrtek 24.&ervna probhl prakticky nacvik mimgadnych situaci. Zaci osméidy pripravili

nekolik stanovi§ a sami ostatnimipdavali dilezité informace aiedvadli spolu s ostatnimi &mi
dulezité ukony

28. ¢ervna pedvedli devéaci ot svoje Posledni zvo#ni. Skoro hodinova show byla &p
plna humoru i troSky nostalgie.
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